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Retouradres: postbus 74019,1070BA Amsterdam

Vergunningen Toezicht en Handhaving (VTH)

Geachte

in Amsterdam een inrichting die valt onder deU exploiteert op het adres

Wij mogen handhavend optreden omdat u zich niet houdt aan uw maatwerkvoorschriften.

Gemeente
Amsterdam

Postbus 74019 
1070 BA Amsterdam

Telefoon 14 020

Fax 020 252 4365

X 
X
X

Bezoekadres

President Kennedylaan 923

Constatering
Toezichthouders van stadsdeel Zuid controleerden op 20 december 2023 bij uw horecabedrijf.
Tijdens deze controle stelden de toezichthouders vast dat u nog geen akoestisch onderzoek heeft 
ingeleverd.

De toezichthouders hebben hierover met u gesproken. U gaf aan dat u geen akoestisch onderzoek 
wil laten uitvoeren omdat u geen overlast veroorzaakt. De overtreding is geconstateerd is volgens 
u niet goed uitgevoerd. Er was toen een klein feestje dat nooit overlast kan veroorzaken. Er zijn 
dus ook geen overlastmeldingen.

werking van het Besluit algemene regels voor inrichtingen milieubeheer (Activiteitenbesluit) 
[en/of] de Regeling algemene regels voor inrichtingen milieubeheer (Activiteitenregeling). 
Tevens gelden er maatwerkvoorschriften.

Welke regel(s) is/zijn overtreden
In voorschrift 3 van de geldende maatwerkvoorschriften, kenmerk Z2023-Z006433 d.d. 17 oktober 
2023 staat dat u binnen 6 weken een akoestisch onderzoek had moeten indienen. Dit is tot op 
heden nog niet gebeurd.

Datum
Ons kenmerk 
Behandeld door 
Afdeling 
Telefoonnummer 
E-mailadres

VERZONDEN 2 9 OEC. 2023
: 29 december 2023 
: Z2023-Z008885

Aangetekend en per gewone post 
T.a.v.
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Wat u moet doen
U kunt twee dingen doen:

Geen bezwaar mogelijk
Een bestuurlijke waarschuwing is geen besluit volgens artikel 13 van de Algemene wet bestuurs­
recht. U kunt tegen deze waarschuwing dan ook geen bezwaarschrift indienen. U mag wel reage-

o

o

o

een excessieve situatie 
verzwarende omstandigheden 
cumulatie van overtredingen

U dient binnen 6 weken na dagtekening van deze brief een akoestisch rapport in te die­
nen bij Stadsdeel. En na goedkeuring van het akoestische onderzoek dient u binnen 2 
weken een afspraak in te plannen voor het afregelen en verzegelen van de geluidbegren- 
zer volgens voorschrift 2.
U dient geen akoestisch onderzoek in dan moet u de muziekinstallatie zo afstellen dat u 
zowel de grens van 7odB(A) niet kunt overschrijden. Als u voor deze optie kiest, moet u dit 
binnen 4 weken een afspraak hebben gemaakt voor het afregelen en verzegelen van de 
geluidbegrenzer.

Opleggen bestuurlijke waarschuwing (stap o) en verlangde actie: milieumelding en akoestisch 
rapport
U bent nog geen 3 jaar exploitant van dit horecabedrijf. U komt daarom niet in aanmerking voor de 
coulanceregeling.

Handhavingsstrategie muziekgeluid horeca
Vanaf 15 april 2018 geldt de Handhavingsstrategie muziekgeluid horeca (hierna: het stappenplan).
Voor overtreding gelden de volgende stappen:

■ Stap o: bestuurlijke waarschuwing: voordat we een maatregel opleggen, geven we eerst 
een bestuurlijke waarschuwing. Dit kan anders zijn bij:

Dan kunnen we de waarschuwing overslaan en gelijk een maatregel opleggen.
■ Stap 1: opleggen van een last onder dwangsom: als we na datum van verzending van dit 

besluit nogmaals dezelfde overtreding vaststellen, moet de exploitant een dwangsom be­
talen van minimaal € 2.500,- bij de eerstvolgende overtreding. Bij een tweede overtreding 
is dit minimaal € 5.000,-. De hoogte van de dwangsommen staan in het besluit.

■ Stap 2 en stap 3: inningsbesluiten: omdat de exploitant niet of niet op tijd aan de last 
onder dwangsom voldeed, nemen we een besluit waarmee we de verbeurde dwangsom- 
bedragen kunnen innen.

■ Stap 4: intrekken van de exploitatievergunning voor 1 week: de burgemeester trekt de 
exploitatievergunning voor 1 week in. Daarbij legt de burgemeester ook meteen een last 
onder bestuursdwang op. Dit betekent dat als de exploitant tijdens de aangegeven week 
niet vrijwillig de zaak gesloten houdt, de burgemeester de inrichting kan sluiten.

■ Stap 5: intrekken van de exploitatievergunning voor onbepaalde tijd: de burgemeester 
trekt de exploitatievergunning in en legt ook meteen een last onder bestuursdwang op. 
Dit betekent dat als de exploitatie niet op de aangegeven datum stopt, de burgemeester 
de inrichting sluit.
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ren op de vastgestelde overtreding. Hiervoor kunt u binnen 2 weken contact met ons opnemen.
Dat mag schriftelijk, per mail of telefonisch. Bovenaan de brief vindt u de contactgegevens.

Vragen of meer informatie
Misschien hebt u nog vragen. Of wilt u meer informatie. Neem dan contact op met

E. van der Veer.
Teammanager Gebruik.
Afdeling Vergunningen, Toezicht en Handhaving 
Stadsdeel Zuid

Met vriendelijke groet,
het college van burgemeester en wethouders van Amsterdam, 
namens het college,

Verjaringstermijn
De verjaringstermijn van het stappenplan is 1 jaar. Dit betekent dat als u de overtreding binnen 
1 jaar na deze vaststelling nogmaals begaat, de volgende stap (stap 1) van het stappenplan zal 
gelden. Als u na een jaar niet dezelfde overtreding nogmaals heeft begaan, begint u met een 
schone lei. Dit tenzij we redenen hebben om anders te moeten handelen.


