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Onderwerp Motie van het lid Bakker inzake Racisme binnen WPI

Onderwerp

Aanpak Intern Racisme en Discriminatie binnen Afdeling Werk, Participatie 
en Inkomen in het kader van Sociale Basis 2025-2032

Aan de Stadsdeelcommissie

Ondergetekende heeft de eer voor te stellen: 

De stadsdeelcommissie,

Dat een significant deel van de uitvoering van de Sociale Basis 2025-2032 
leunt op de afdeling Werk, Participatie en Inkomen (WPI).

Dat binnen de afdeling WPI, waarvan ongeveer 200 medewerkers van kleur 
onlangs een brandbrief naar de gemeenteraad heeft gestuurd, waarin zij 
melding maken van intern racistisch geweld en discriminatie.

Dat het van groot belang is dat de bewoners van Amsterdam Zuidoost in 
contact met de afdeling en bij de behandeling van subsidieaanvragen 
beschermd worden tegen discriminatie en onrechtmatige bejegening

Er is al erkenning van een groter racisme probleem binnen de organisatie 
van Amsterdam, en daarom is het van cruciaal belang om er alles aan te 
doen om hulpbehoevende burgers niet aan dit geweld bloot te stellen.

Verzoekt het dagelijks bestuur om in gesprek te gaan met de 
wethouder over deze punten: 

1. Om extra aandacht en toezicht te vestigen op de wijze waarop 
medewerkers van de afdeling WPI onze inwoners bejegenen, met 
bijzondere aandacht voor discriminatie en racistisch gedrag.

2. Om passende maatregelen te nemen om discriminatie en intern 
racistisch geweld binnen de afdeling WPI tegen te gaan en te 
voorkomen.

3. Om nauw samen te werken met de medewerkers van WPI, met 
inbegrip van degenen die de brandbrief hebben gestuurd, en met 
externe experts om een inclusieve en respectvolle werkomgeving te 
creëren.



4. Om te rapporteren aan de stadsdeelcommissie over de genomen 
stappen en voortgang in de strijd tegen discriminatie en intern 
racistisch geweld binnen de afdeling WPI.

Indiener(s),

D.L. Bakker (BIJ1)
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