
DOELGROEP%

VISI :n impact

PLe

OUTPUTS

AANNAME

hA hA

BIPOC LHBTQI+ PERSONEN EN HUN SOCIALE OMGEVING

3. ER IS EEN TEKORT AAN SAFER SPACES DOOR GEBREK AAN FYSIEKE RUIMTES EN WAARONDER DE MEEST GEMARGINALISEERDE GROEPEN• •

FINANCIËLE MIDDELEN.
BINNEN DE LHBTQI+ GEMEENSCHAP

4. DE SOCIALE ACCEPTATIE VAN LHBTQI+ PERSONEN NEEMT AF.

DE BIPOC LHBTQI+ GEMEENSCHAP IS SAMEN MET DIENS STRIJD EN UITDAGINGEN IN DE SAMENLEVING, BEKEND EN VOLDOENDE
VERTEGENWOORDIGD IN DE STAD AMSTERDAM EN AL ZIJN INSTITUTEN. ER IS EEN DEKOLONIAAL EN INTERSECTIONEEL

PERSPECTIEF OP QUEER IDENTITEITEN EN DE BIJBEHORENDE GESCHIEDENIS VAN WAARUIT DIE TOT STAND HEEFT KUNNEN
KOMEN, WAARBIJ ER RUIMTE IS OM EMANCIPATIE EN ZELFACCEPTATIE ZELF IN TE RICHTEN. IN DEZE SAMENLEVING IS ER GEEN

HOMOFOBIE, SEKSISME, TRANSFOBIE EN RACISME. ER IS MEER BEGRIP VOOR DISCRIMINATIE EN FYSIEK GEWELD WAARDOOR ONZE
VEILIGHEID SERIEUZER WORDTGENOMEN EN INDIVIDUEN KUNNEN REKENEN OPTOEREIKENDE HULPVERLENING EN TOEGANG TOT

GEMEENSCHAPPELIJKE MIDDELEN ZOALS CRISISOPVANG.

HUIDIGE PROCESSENDE BIPOC LHBTQI+DE BIPOC LHBTQI+ BIPOC LHBTQI+ ER IS BREDERE
DIE GERICHT ZIJNGEMEENSCHAPGEMEENSCHAP PERSONEN KENNIS OVER NIEUWE
OP EMANCIPATIEVOELT ZICH VEILIGERVOELT ZICH WORDEN BETER NARRATIEVEN EN

EN ZELFACCEPTATIE
OF ERVAART MEER GEREPRESENTEERD IN PROCESSEN VANHERKEND, ERKEND EN WORDEN VANUIT EEN

VEILIGHEIDEMPOWERED ALLE LAGEN VAN DE DE BIPOC LHBTQI+INTERSECTIONEEL EN DE

SAMENLEVING GEMEENSCHAP INDEKOLONIAAL PERSPECTIEF

BENADERD AMSTERDAM

7

BEVORDERING VAN EDUCATIE 7

EMPOWERMENTACTIVITEITEN GEORGANISEERD VANUIT DE EIGEN GEMEENSCHAP CREEREN HET VERMOGEN TOT ZELFORGANISATIE.

ACTIVITEITEN GEORGANISEERD VANUIT DEKOLONIALE DENKKADERS, EN MET ZICHT OP INTERSECTIONALITEIT, INSPIREREN TOT HET
CREEREN VAN EEN EIGEN NARRATIEF.

HET FACILITEREN EN/OF HEBBEN VAN SAFER SPACES ZORGT ERVOOR DAT AANWEZIGEN HET GEVOEL HEBBEN DAT ZIJ ZONDER
ANGST, VOOROORDELEN, EN DISCRIMINATIE HUN VERHALEN EN ERVARINGEN KUNNEN DELEN.

BETERE REPRESENTATIE ZORGTVOOREMPOWERMENT EN BETER AFGESTEMD BELEID.

VAN DE EMANCIPATIE VAN 
BIPOC LHBTQI+ PERSONEN

I. DE BIPOC ALLIANTIE IS EEN 
VOLWAARDIGE PARTNER VAN
DE GEMEENTE EN 3 ANDERE 
INSTITUTEN IN AMSTERDAM

. HET ORGANISEREN VAN 45 
BIJEENKOMSTEN WAAR SAFER 
SPACES ZIJN GEFACILITEERD

. ER WORDT 2 KEER PER JAAR 
EEN INHOUDELIJK PROGRAMMA 

ONTWIKKELD OF INGEKOCHT TER

2. ER IS EEN GEBREK AAN REPRESENTATIE VAN BIPOC LHBTQI+ PERSONEN IN 
ONDERZOEK, VERHALEN, MEDIA, ONDERWIJS, POLITIEK EN GEZONDHEIDSZORG.

B. HET ORGANISEREN VAN 5 
WORKSHOPS TEN BEHOEVE

VAN EMPOWERMENT EN 
ZORGORGANISATIE

F. HET ORGANISEREN 
VAN 30 ACTIVITEITEN TEN 

BEHOEVE VAN EMANCIPATIE 
EN ZELFACCEPTATIE VANUIT 
EEN INTERSECTIONEEL EN 

DEKOLONIAAL PERSPECTIEF

ZORG OF ZELFONTWIKKELING 
VAN DE BIPOC LHBTQI+ 

GEMEENSCHAP

VOOR INSTITUTEN EN PARTNERS 
BUITEN DEZE ALLIANTIE

D. HET VINDEN VAN 3 
POTENTIËLE EN BETAALBARE 
LOCATIES TEN BEHOEVE VAN 

SAFER SPACES, WAAR DE BIPOC 
ALLIANTIE ZICH STRUCTUREEL 

OP LANGE TERMIJN KAN 
ORGANISEREN

H. ER IS ÉÉN ARCHIEF VOOR 
DE BIPOC ALLIANTIE WAAR WIJ 
ONZE KENNIS EN PRESTATIES IN 

DOCUMENTEREN

1. HET EMANCIPATIEPROCES VAN BIPOC LHBTQI+ PERSONEN WORDT BENADERD 
VANUIT EEN WIT-KOLONIAAL PERSPECTIEF.

A. HET ORGANISEREN 
VAN 45 ACTIVITEITEN EN 

BIJEENKOMSTEN TEN BEHOEVE 
VAN EMPOWERMENT, 

ERKENNING EN HERKENNING; 
DIT IS EEN COMBINATIE VAN 

BESLOTEN EN OPENBARE 
ACTIVITEITEN

ER WORDT MINIMAAL 1 
REPRESENTATIEF ONDERZOEK 

UITGEVOERD DAT DE 
MULTIPROBLEMATIEK VAN DE 

BIPOC LHBTQI+ GEMEENSCHAP 
IN KAART BRENGT

5. DE GEZONDHEIDSZORG IS ONVOLDOENDE TOT SLECHT TOEGANKELIJK VOOR 
EEN GROOT DEEL VAN DE BIPOC LHBTQI+ GEMEENSCHAP.

J. HET ORGANISEREN VAN X 
ACTIVITEITEN TEN BEHOEVE VAN 
DEKOLONIALE NARRATIEVEN EN 

PROCESSEN

E. ER IS EEN ZORGLOKET 
OPGEZET

K. ER ZIJN DIVERSE 
INHOUDELIJKE PROGRAMMA’S 

ONTWIKKELD TER BEVORDERING




