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Agenda overleg specialisten artikel 5 sub b. 
Datum: 29 maart 2023
Tijd en locatie: 13:30 -15:00, Teams

Welkom
Verslag vorige bijeenkomst- bijlage 1

termijn uitwerken notulen en doorsturen (voorstel notulen binnen 10 werkdagen gereed en 
gedeeld, iedereen krijgt 5 dagen voor aanvullingen/akkoord. Let op: er wordt een reactie 
verwacht van iedereen)

Gecombineerde vragenlijst- bijlage 2
Brieven

brief informatie over de wijziging van de werkwijze is gereed en de procedure voor 
verzending is doorgestuurd door

Visualisatie V7- bijlage 3
Update n.a.v. feedback.
Informatie over welke stappen we eerst moeten nemen voordat we verder kunnen met het 
uitwerken van het werkproces.

Casus map.
Hoe staat het met de aanvraag van een besloten map?

Het up to date houden van de informatie op de G-schijf over jurisprudentie. Wie is daarvoor 
verantwoordelijk?
Vervanging huidige specialisten bij afwezigheid/ziekte, is dat geregeld?
Datum volgend overleg.
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Toevoeging Notulen 29 maart 2023

Huidige notulen

in cc voor akkoorduitvragen en

), kosten bekend, achterna kosten, 
(combineren met kwartaal overleg,

Termijn uitwerken notulen en doorsturen -> K&l notulen doorsturen en reactie terugsturen (10 
dagen uitwerken en binnen 5 dagen reactie) -> IN MAIL OPNEMEN

Contact opgenomen met
factuur, OM afspraak 

Senoiren verplicht masterclass) 
Feedback werk proces

gesproken, mbt 6 kilometer
Casus Map: Besloten map aanvragen; wie? In algemene map: werkprocessen 
vrijstellingen; artikel 5 sub b een Besloten map maken voor K en I;

opvragen wie dit kan doen;
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Notulen voor 29 maart 2023

Gecombineerd vragenlijst:

o

Brieven wijziging werkwijze
o

Artikel 4 sub b; uitnodigingsbrief
o

SLANG: artikel 5 Sub 1-1 Visualisatie
Voetnoot in werkproces: als beide ouder gezag hebben en 1 vraagt aan en 1o
is er niet mee een dan alsnog in behandeling nemen. noteert in

o
uitstel geef je? controleren werkinstructie en duidelijk creeren over

o

o

Casus map:

o

Verantwoordelijk; adviseur kwaliteit -> legt voor bijo
Vervanging huidige specialisten

o
denken na over werkwijze

W.V.T.T.K.

plannen zelf wat inCasuïstiek overleg plannen met

Akkoord op vragenlijst en kleine tekstuele veranderingen worden toegevoegd en 
dan wordt het document op de schijf gezet

30 maart conceptbrief uitnodiging eerste gesprek inleveren bij team: 
en

Voor alle artikelen moet er een map komen waarin alle jurisprudentie terug 
te vinden is

SLANG.
Voetnoot: termijn wordt verlengd als ouders uitstelling aanvragen. Hoeveel

■ Excel document met informatie
Up to date houden jurisprudentie leerplicht breed:

verschillende termijnen
Onderwijsplan:

■ Onderwerp meenemen tijdens gesprek Ingrado & OM;
Mogen er notities gemaakt worden? Om het werk goed te kunnen doen dan 
moet je aantekeningen kunnen maken. Toestemming zou pas nodig moeten 
zijn als je die wilt toevoegen aan het kinddossier. Zodanig notities maken dat 
het in dossier MG-proof is. - Meenemen in vraag naar OM

Informeren ouders brief:
■ Start versturen: woensdag 5 april 2023
■ Ruimte reserveren:

Slang wordt gesproken over verslag maken van het gesprek met 
bepaalde punten. Is dit dan de leidraad voor dat verslag? Maakt nu zelf 
samenvatting maar kan dat niet echt een verslag. Als er dan een verslag 
geschreven moet worden; wat zijn dan de hoofdvragen waarover je een 
verslag moet schrijven?

Wie is achtervang van elkaar?
■ en
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VOLGEND OVERLEG:

Woensdagmiddag 10 mei, 13.30 - 15.00 duur 1,5 uur, ROC Zuid wie;
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