From: "si2e i

Sent: Mon, 13 May 2024 21:21:53 +0200

To: "51.2e " <[EhiEs @amsterdam.nl>
Subject: FW: overleg 512e

van: 512e

Verzonden: donderdag 22 september 2022 09:09

Aan: 512e <5120 @hotmail.com>

Onderwerp: RE: overleg 512¢

Doe ik

Van: si2e <5128 @hotmail.com>
Verzonden: woensdag 21 september 2022 21:44

Aan: 512e <512e @amsterdam.nl>

Onderwerp: RE: overleg 512e
Ha 512e

Vergeet niet iets op te nemen over de aansprakelijkheidsverzekering

Groet

51.2e

Van: s12e <512e amsterdam.nl>
Verzonden: woensdag 21 september 2022 13:43

Aan: 512e <512e @hotmail.com>

Onderwerp: RE: overleg 512¢
Hi 512e

Het gaat goed hoor.
Ik ben blij dat jij de hoofdlijnen hieronder hebt samengevat. Ik vul hieronder aan
Veten schuingedrukt nog een paar vragen voor jou. Kan je daarop reageren?

Verwarring over opvolging van mij:

Integriteit/overdracht werkzaamheden; hij zei tussen neus en lippen door dat hij mijn leidinggevende 512¢  daarover zou
bellen. Hij schrok van het woord, en gaf voorbeelden van zaken waarin hij/de gemeente nog veel verder zijn gegaan. Ja, daar
vind ik dan hetzelfde van ben ik bang. 512 snapt wat ik bedoel en weet hoe ik erin zit.

Ik kan er niet achter staan dat 512¢  zo ver gaat met de verantwoordelijkheid nemen om de stichting te redden.

Er is iets veranderd voor mij: klopt het wat ik hieronder schrijf?

s12e  heeft zijn rol/verantwoordelijkheid rondom selectie bestuur al een beetje bijgedraaid/genuanceerd.

Hij heeft neutrale hulp georganiseerd voor de selectie van het nieuw bestuur en hij neemt het advies van die neutrale partij
gewoon over (512e ),

Hij gaat niet expliciet een akkoord geven namens de gemeente.

Nu hij geen expliciete verantwoordelijkheid neemt voor samenstelling bestuur en ik dat (dus) ook niet hoef te doen, ben ik
bereid stap 1 t/m 8 uit te voeren

Ter info: Waar zeg ik JA tegen voor het laatste deel van mijn werkzaamheden
1. Kort de processtappen beschrijven voor 5i2e



2. Datum prikken met 512 (indien live een zaal regelen met een snack: van 17.30 — 19.30; Is dat een handige tijd?)

3. Belrondje: ik zal na het gesprek hen het profiel toesturen per mail. Binnen 1 week aangeven wel/geen belangstelling. Bij
belangstelling meteen CV meesturen
(In het profiel vul ik aan: dat het onbezoldigd is en dat er zo nodig administratieve ondersteuning is)

4. |k verzamel en lever CV’s aan bij [512¢

5. Bijeenkomst organiseren waarbij 512e en 512¢  het eerste kwartier aanwezig zijn. Korte presentatie stand van zaken
MUG
Ben jij aanwezig bij de selectiebijeenkomst? Lijkt me goed: Beschikbaar voor vragen en toelichten van jouw rol als zij
als nieuw bestuur starten (vraagbaak zijn, doen van overdracht, gevraagde documenten beschikbaar stellen)

6. Bijeenkomst: Bespreken en verdelen van rollen en opgaves met de aanwezigen o.l.v. 512¢ (minimaal 5) . Rol van
adviseur van het Bestuur is ook beschikbaar [s12¢ | zal een bestuur samenstellen.
NB ik bemoei me niet meer inhoudelijk. Ik regel wel de logistiek/catering (dan handig om er fysiek te zijn) of anders de
MS teams link. Geen verslag

7. s12e schrijft een advies over samenstelling bestuur aan 512¢ 512 neemt kennis van het advies.

8. 512¢ vyraagt mij ? om het beleggen van een bestuursvergadering voor het benoemen van het nieuwe bestuur

Vervolg (geen rol van mij meer)

Beleggen bestuursvergadering met oude bestuur (als sz« is opgestapt, alleen met 512¢ ). In de vergadering het benoemen van
de nieuwe bestuursleden.

Moeten die dan fysiek aanwezig zijn?

Zo ja: In dezelfde vergadering de eerste afspraken maken? Vragenuurtje oid?

Zo nee: plannen eerste bestuursvergadering iom nieuwe voorzitter

Wie regelt inschrijven bij KvK?

Eind van de week: 512  onderneemt actie richting [s:2-

Hij mag zelf de ‘pappen en nathouden’ strategie beéindigen richting sze

Dat vindt hij lastig vanwege de risico’s, maar doorgaan zoals het nu gaat kan echt niet meer (dat hebben we wel duidelijk
gemaakt). Dat geruzie verlamd de voortgang.

Geen zachte landing. Disfunctioneren van het bestuur.

5122 opstappen (per direct)

-Geen contact met nieuwe bestuursleden

-Geen rol bij overdracht aan nieuwe bestuursleden

- op (persoonlijke titel) verantwoording afleggen over Basis op orde aan 512¢  (geen cc aan ons)
Ik check even bij jou. Heb ik het goed begrepen?

Jij stuurde me vandaag ook stand van zaken Basis op orde: heeft 512  daar wellicht genoeg aan?

s12¢  wil dit voor verantwoording 2022 en subsidieaanvraag 2023 (als het contract wordt opgehoogd met|5120  wellicht niet
nodig?)

512e  moet e.e.a. voorleggen/onderbouwen aan zijn directeur en de wethouder Moorman.

Als jouw info voldoende is, dan hoeft hij sz« niks te vragen?

Jouw info kan hij gebruiken intern ivm onderbouwing 2022 eventuele goedkeuring van de nieuwe subsidieaanvraag.

Het nieuwe bestuur gaat deze subsidieaanvraag doen?

Verhogen inkoopcontract: goede optie

s12e  zei: het verhogen van het inkoopcontract naar (desnoods 5120 ): dat vind een goede optie.

Dan heb je wel 5126 minder dan bij een subsidie-aanvraag, maar je hoeft geen subsidie-aanvraag meer in te dienen en daar
geen verantwoording meer over af te leggen etc.

Via het inkoopcontract heb je dan 5126 meer inkomsten p/j.

Heb ik dat goed begrepen?

Optie
Nntb Actie voor jou: In gesprek met Peer over het verlengen van het contract met 6 maanden ivm nieuw bestuur en vertrek sz

Geloof jij dat wat er is besproken gisteren de best mogelijke antwoorden zijn op de huidige situatie?



Groeten

5.12e

Van: si2e <5128 @hotmail.com>
Verzonden: dinsdag 20 september 2022 21:09
Aan: 512e <512e @amsterdam.nl>

Onderwerp: overleg 512e
Ha 5.1.2e

Hoe kwam je uit het gesprek met [512¢
En ik was even in verwarring omdat ik dacht dat je je werkzaamheden ging overdragen aan een collega

Er moet in ieder geval geen bergen werk meer uitkomen.
Dat app verkeer was voor mij duidelijk, goed zo denkt szc dan [512¢  wil werven dus ik kan nu mijn punt gaan maken op 4-10

Het moet nog even landen maar ik denk dat we het wel duidelijk hebben gemaakt dat het zo niet verder kan.

Die verantwoording kan ik niet en wil ik niet. Laat s~ lekker aan de gang gaan voor [512¢
Volgens mij liggen er nog een paar taken

Voor jou, belrondje Dat kan echt snel hoor, zij willen en ik heb al voorgetoeterd, behalve 512¢ die heeft met 512
gesproken.

En afstemmen met [51:2e

Voor mij

512e @n 512e

Vraagbaak voor nieuwe bestuur

Ik ben overigens wel benieuwd of hij sz zover krijgt..
Op de integriteit is hij niet meer teruggekomen

Volgens mij weet hij precies hoe de vork in de steel zit maar wil met zo min mogelijk lawaai intern alles afwikkelen.
Ik hoor nog wel!

Hou je taai

5.1.2e

De gemeente Amsterdam streeft naar optimale dienstverlening en zorgvuldige athandeling van e-mailverkeer. Als deze e-mail niet voor u is bestemd, laat

dit dan weten aan de afzender en verwijder de e-mail. Voor meer informatie: www.amsterdam.nl/proclaimer.




