Memo

AAN

KOPIE AAN

VAN

DOORKIESNUMMER
DATUM
AANTAL PAGINA'S

ONDERWERP

Wat
Wanneer

Tijd

Locatie

Aanwezigen

Team Kabinet

Het college van Burgemeester en Wethouders

Kabinet/ |512¢ /B /
Bestuurssecretariaat / Woordvoerders

51,2

512e ( 512e )

16 -05-2023
7 pagina’s

B&W vergadering en aansluitend collegeontmoeting
met Amsterdam

B&W vergadering en collegeontmoeting met Amsterdam

Dinsdag 23 mei 2023

41,4

414

Gemeente Zaanstad
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Ambteliike ondersteuning:

414 5.1.2e (concernadyviseur)

Gemeente Amsterdam
Femke Halsema

512e  Teesink

51,2,e

Sk Moorman

A Wassink



5.1.2e
5.1.2e
5.1.2e
5.1.2e
si2e  Meliani
5.1,2,e

Ambtelijke ondersteuning:

512¢e afdelingsmanager bestuur en concern

51.2¢ uitvoerend secretaris

Alleen boottocht:

512¢e A Fong (bestuursadviseur)

512¢e (programmamanager Havenstad)
Ontvangst Team Kabinet (512 en si2e )

Bestuurssecretariaat (512 en si2e )

Vervoer tijdens programma

414

Doelstelling Nadere kennismaking van de collegeleden van de verschillende colleges om de
banden tussen Zaanstad en Amsterdam verder aan te halen en open gesprek
over de samenwerking langs verschillende thema’s.






Inhoudelijk gesprek

Pers

Begeleiding colleges
naar de bus

Wifi voor bezoekers

Ruimtelijk-economische agenda (overdrachtsdocument ZaanlJ)
- Gebiedsaanpak Amsterdam-Noord en 512e

- Inzet MRA Sociaal / samenwerking Sociaal Domein

- Raakpunten op andere portefeuilles

(zie bijlage 1)

Er wordt geen pers uitgenodigd voor het werkbezoek. Wel kan het bezoek
aanleiding zijn voor de collegeleden om te twitteren over hun ervaring tijdens het

bezoek. Met 51.2¢ is afgesproken dat er na afloop op de sociale
media van de gemeente Zaanstad aandacht wordt besteed aan het bezoek.

Team Kabinet (512 )

Gasten kunnen inloggen op het gastaccount

Ambtelijke voorbereiding

5.12e Concern Adviseur/ Codrdinator, 51.2e

Ambtelijke begeleiding

Bijzonderheden

Bijlage:

5.12e Concern Adviseur/ Codrdinator, 512e

Op verzoek worden er nog spreekpunten aangereikt, die samen met het memo
in de staven van 15 mei worden behandeld

1. Gespreksleidraad (inclusief overdrachtsdocument ZaanlJ)
2. Deelnemerslijst bestuurders:
= Gemeente Amsterdam



Bijlage 1 Gespreksleidraad bij inhoudelijk gesprek

Inhoudelijk gesprek, aan de hand van het overdrachtsdocument ZaanlJ (bijgevoegd)

Toelichting; dit document is in opdracht van de oude colleges opgesteld als overdrachtsdocument voor
de nieuwe bestuursperiode. Huidige bestuurders hebben op basis hiervan ja hebben gezegd tegen de
voortzetting van de samenwerking. Het document kan tevens dienen als voorlopige bestuurlijke
samenwerkingsagenda, en als aanzet voor een BO ZaanlJ in 2023.

Het gesprek richt zich op:

¢ De ontwikkeling van het Zaan-IJ gebied als één stedelijk gebied, wat dat betekent vanuit
verschillende portefeuilles, en hoe zich dat verhoudt tot de bredere agenda van Amsterdam en
Zaanstad en de ontwikkeling van het Noordzeekanaalgebied.

¢ De gezamenlijke opgave om het gebied ten noorden van het |J op de agenda te zetten, in de MRA en
richting het Rijk. Met in dat gebied naast de gemeentegrens ook veel andere ‘harde’ grenzen zoals
die van Veiligheidsregio’s, RIEC’s, Arbeidsmarktregio’s, RES-sen, GGD’s, Waterschappen,...)

We doen dit aan de hand van twee hoofdthema’s:

1. De ontwikkeling van het ZaanlJ gebied, zowel ruimtelijk-economisch als sociaal-
maatschappelijk

Ruimtelijk-economisch:
¢ ZaanlJ binnen de Omgevingsvisies van Amsterdam (vastgesteld) en Zaanstad (concept)
¢ Bereikbaarheid: het belang van de HOV ZaanlJ. Andere dossiers: bruggen over het 1J, A8-A9
¢ De transformatiegebieden: werken aan duurzaam gemengde milieus, ruimte voor wonen en voor
werken langs IJ en Zaan
¢ Energietransitie en klimaatadaptatie, inclusief ruimtelijke inpassing
¢ Druk op het landelijk gebied, recreatie en natuur.

Sociaal-maatschappelijk:
¢ Gebiedsgericht werken in bestaande wijken: 51.2e en Aanpak Noord (Regio Deal
ZaanlJ)
¢ \Werken aan Bestaanszekerheid, Kansengelijkheid en Gezondheid
e Voorzieningen op het gebied van cultuur, sport, ruimte voor evenementen
¢ Ondermijning en veiligheid.

e Sociale agenda in de MRA (MRA Sociaal, 512e voor ledereen, MRA Woondeal)

2. De ontwikkeling van het Noordzeekanaalgebied, waar haven en stad elkaar raken:
¢ De toekomstige ontwikkeling van de haven en het stedelijk gebied: ruimte geven aan
bedrijvigheid, energietransitie, wonen en andere functies vraagt om een gedeelde strategie met
duidelijkheid voor bedrijven, ontwikkelaars en inwoners

Afronding:
¢ Afspraken en vervolg



Bijlage 2 Deelnemerslijst bestuurders

Amsterdam ( GroenLinks, PvdA, D66 )

Femke Halsema

Burgemeester

Algemene Zaken, Openbare Orde en Veiligheid,
Integraal Veiligheidsbeleid, Regelgeving en
Handhaving, Communicatie, Juridische Zaken,
Raadsaangelegenheden en de Bestuursdienst

512¢e Moorman (PvdA)

Onderwijs,

Jeugd (zorg),

Armoedebestrijding en Schuldhulpverlening
Codrdinatie Maatschappelijke voorzieningen
Masterplan Zuidoost

51.2¢e Wassink (GroenLinks)

Sociale zaken,

Opvang (MO/BW, ongedocumenteerden en
viuchtelingen)

Gemeentelijk vastgoed,

Democratisering (inclusief Bestuurlijk stelsel),
Masterplan Nieuw-\West,

Volwasseneducatie, laaggeletterdheid en inburgering,
Archeologie

51.2e (DGG)
Woningbouw

Grond en Ontwikkeling
Ruimtelijke Ordening
Deelnemingen (AEB)

51.2e (PvdA)
Economische Zaken

MBO en toeleiding arbeidsmarkt
Aanpak Binnenstad
Jongerenwerk

Sport en Bewegen

51.2¢e (GroenLinks)

Duurzaamheid, Energietransitie en Circulaire
Economie

Volkshuisvesting

Dierenwelzijn

Afval en Reiniging

Voedsel




512 (PvdA)

Financién

Personeel en Organisatie

Codrdinatie bedrijfsvoering

Codrdinatie inkoop

Dienstverlening

Lucht- en Zeehaven (inclusief Schiphol)

51,2 (DGG)
Verkeer, Vervoer en Luchtkwaliteit
Openbare ruimte en Groen

Water

Aanpak Noord

s12e¢  Meliani (GroenLinks)

Kunst en Cultuur
Evenementen
Inclusie en Anti-discriminatiebeleid

51.2e (DGG)

Zorg en Maatschappelijke ontwikkeling
Publieke gezondheid en preventie

ICT en digitale stad

Lokale media inclusief buurtmedia
Deelnemingen (excl AEB en Schiphol)
Monumenten en Erfgoed

Varen

s12e  Teesink
Gemeentesecretaris







ZAANSTAD (POV, VVD, PvdA, ROSA, GroenLinks, CDA)

51,2,

Burgemeester

e Bestuurlijke organisatie (college, raad en griffie,
communicatie, antidiscriminatiezaken)

e Openbare Orde en Veiligheid

¢ Handhaving (waaronder straattoezicht,
handhaving sociale zaken en handhaving
bouwen en wonen)

e Voorzitter Dagelijks Bestuur PACT Poelenburg/
Peldersveld

e Onderzoek en statistiek

e Communicatie

51.2e (PO\/)

1ste Locoburgemeester

Wonen

Zorg en Ouderenbeleid

Actief Burgerschap

Buurthuizen

Dienstverlening

Lid Dagelijks Bestuur PACT Poelenburg/

Peldersveld

e Juridische zaken, ICT (Privacy &
Informatievoorziening)

e Gebiedswethouder van 51.2e

¢ Wijkwethouder van Poelenburg, Peldersveld,

Hoornseveld, Zaandam Zuid, Rosmolenwijk

en Kogerveldwijk (512e )
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51.2e

(VVD)

Economische zaken en arbeidsmarkt
Toerisme en streekmarketing

GGD - Jeugdgezondheidszorg

Externe betrekkingen en internationaal beleid
Financién

Personeel & Organisatie en Inkoop
Gebiedswethouder van
o Noordzeekanaalgebied
o Stad rond de Zaan (samen met
wethouder Groothuismink)
e Wijkwethouder van Westzaan, Krommenie en
Westerwatering

51,2,

(PvdA)

Duurzaamheid

Armoedebeleid en schuldhulpverlening
Ruimtelijke ontwikkeling
Gebiedsontwikkeling, MAAK.Noord en
MAAK.Centrum

Grondzaken en vastgoed
Gebiedswethouder van [s12e

(samen met wethouder Slegers)
Wijkwethouder van Wormerveer en West
Knollendam

51,2,

(ROSA)

Werk & Inkomen

Onderwijs

Jeugdbeleid en (specialistische) Jeugdhulp
Zorg en Veiligheid

Monumenten en erfgoed

Dierenwelzijn

Lid Dagelijks Bestuur PACT Poelenburg/

Peldersveld
® 51,2,e

rond de Zaan
(samen met wethouder Onclin)

¢ Wijkwethouder van Koog aan de Zaan, Zaandijk
en [s12e ('t Kalf)

51,2,

(GroenLinks)

Openbare ruimte

Klimaatadaptatie

Natuur en landschap en Recreatie

Milieu (inclusief Luchtkwaliteit)
Gebiedsontwikkeling MAAK.Midden en
MAAK.Zuid

Kunst en cultuur

Gebiedswethouder van Landelijk gebied
Wijkwethouder van [512e en Oude
Haven (inclusief het Centrum)
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51,2,

(CDA)

Bereikbaarheid, Mobiliteit en Parkeren
Havens en Vaarwegen

Sport

Inburgering

Inclusiviteit

Gebiedswethouder van 512e

met wethouder Tuijn)

Wijkwethouder van Assendelft

(samen

51,2,e

Gemeentesecretaris






