
Directie Openbare Orde en Veiligheid

Vertrouwelijk
Burgemeester

Burgemeester,

De pregeselecteerde cases zijn:

Casus

Casus

X 
X
X

Aan
CC
Van
Datum
Onderwerp

Gemeente Amsterdam 
Bestuursdienst

Conform de nieuwe werkwijze (regieaanpak) zult u per cases een uitgebreid plan van 
aanpak, waarin de doelstellingen, regievoerder, interventiepartners en tegenprestaties 
beschreven staan, ter goedkeuring voorgelegd krijgen.

Op 17 december 2014 is de motie van onder andere raadsleden Mbarki en Shahsavari, 
inzake preventie radicalisering aangenomen. In deze motie wordt verzocht om te 
onderzoeken hoe de expertise en de werkwijze van het PIT ingezet kan worden in de 
preventie van radicalisering. Daarnaast heeft Tweede Kamerlid Ahmed Marcouch een 
motie ingediend om een landelijks Jihadisme Interventie Team op te zetten, naar 
voorbeeld van het PIT.
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Op 22 juni 2015 heeft het college van B&W ingestemd met het uitvoeren van 
bovenstaande moties d.m.v een samenwerking tussen de gemeente Amsterdam en de 
NCTV. Het regieoverleg (OM, Politie, OOV, NCTV) heeft een preselectie gemaakt aan de 
hand van de in de motie genoemde criteria. De preselectie is besproken met het PIT team, 
zij zien een goede kans van slagen van hun inzet bij deze cases.
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Beslispunt: Kunt u instemmen met het inzetten van het PIT team op 
bovengenoemde cases.

5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek


