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Bijlage(n) Dit is de omschrijving van de bijlage(n)

Onderwerp  Afspraken inzake integriteitsschendingen

Geachte heerb.1, 2, €

Op 29 oktober 2021 heeft de gemeente u een brief gestuurd waarin de
gemeente heeft aangegeven dat zij kennis heeft genomen van
integriteitsschendingen door de 5.1, 5 /5.1,5

(hierna resp.5.1,5 - . Naar aanleiding van
deze brief hebben er op 25 november 2021, en op 10 februari 2022,
gesprekken plaatsgevonden tussen de gemeente en vertegenwoordigers van
deb.1,5

In het laatste gesprek is het volgende tussen partijen afgesproken:

1. De gemeente zal het OM informeren dat haar aangifte tegen<5.1, 5
bedoeld is voo 5.1, 5 Bijgaand treft u de brief met
kenmerk 2022-3209 d.d. 24 maart 2022 aan het OM aan.

2. In de eerdere correspondentie heeft de Gemeente Amsterdam
aangegeven een besluit voor te leggen aan het college van B &W.
Gezien het feit dat reeds eerder5.1, 5 heeft aangegeven niet in
te kunnen stemmen met de vorm en inhoud van de concept
voorovereenkomst van 30 september 2021 is er daarom geen
overeenstemming over de essentialia. De aankondiging dat het college
van B&W een besluit zal nemen om geen voorovereenkomst te sluiten
voor het project Turbinestraat metS5.1, 5 vervalt dan ook .
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3. De gemeente zal in ieder geval geen zaken doen met5.1, 5
en/of haar (rechts)opvolger(s), indien en voor zover:

a. Deheer5.1, 2 e nog op enige wijze (i) werkzaamheden verricht
voor of ten behoeve van 5.1, 5 of haar
(rechts)opvolger(s), dan wel (ii) direct of indirect betrokken is bij of
verbonden is aan5.1, 5 of haar (rechts)opvolger(s), zulks in
de breedste zin van het woord; en/of

b. Mevrouws.1, 2, e nog op enige wijze (i) werkzaamheden verricht
voor of ten behoeve van5.1, 5 of haar (rechts)opvolger(s),
dan wel (ii) direct of indirect betrokken is bij of verbonden is aan 2%.°

of haar (rechts)opvolger(s), zulks in de breedste zin van het
woord; en/of

c. 9.1,5 en/of haar (rechts)opvolger(s) (i) direct of indirect op
enige wijze samenwerken met Babsou Investment Group, haar
eventuele rechtsopvolger(s) of aan haar gelieerde partij(en) (hierna
gezamenlijk te noemen: “Babsou”), (ii) een belang hebben in een
project waarbij ook Babsou betrokken of verbonden is en/of (iii) nog
rechten of verplichtingen hebben jegens Babsou.

4. De gemeente neemt uiteraard haar vigerende integriteitsbeleid en de
daarbij behorende normale procedures, zoals de (integriteits)screening,
in acht indien er in de toekomst sprake zou zijn van een eventuele
voorgenomen samenwerking c.q. andere privaatrechtelijke
rechtshandeling met5.1, 5 en/of haar (rechts)opvolger(s).

5. Wellicht ten overvloede, het bovenstaande geldt onder de voorwaarde
dat5.1, 5 inclusief alle dochtervennootschappen, wordt
overgenomen door een bonafide koper en dat er na deze overname geen
enkele rechtsverhouding en/of verplichting resteert tussen5.1, 5
en'5.1,5 r Van de overname dient de gemeente bewijs te
ontvangen. Onder overname wordt verstaan een aandelentransactie, een
activa passiva transactie of een fusie.

Bij deze wil ik u vragen uw instemming met deze afspraken schriftelijk te
bevestigen door deze voor akkoord te ondertekenen door de
vertegenwoordigingsbevoegde persoon en de ondertekende brief per post
retour te zenden naar:

Gemeente Amsterdam,

Directie Grond en Ontwikkeling,
tnv 5.1, 2, !
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Tot slot merk ik nog op dat de toegestuurde (concept) gedragscode en
klokkenluidersregeling in de ogen van de gemeente weliswaar een eerste stap
in de goede richting zijn, maar dat deze nog onvoldoende zijn voor het voeren
van een gedegen intern integriteitsbeleid. Daarvoor ontbreken onder meer het
zogenaamde vier-ogenprincipe voor de besluitvorming over en het aangaan van
privaatrechtelijke rechtshandelingen en een periodiek (jaarlijks) terugkerende
onafhankelijke audit van het gevoerde integriteitsbeleid dat in een rapport
wordt vastgelegd.

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

Carolien Schippers
Directeur Grond en Ontwikkeling

Voor akkoord met de in deze brief onder sub 1 tot en met 5 bepaalde.

5.1,5

Naam: datum Plaats
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