Actiecentrum
Veiligheid en Zorg

Verslag DIRECTEURENOVERLEG Veiligheid en Zorg
Datum: Maandag 4 april 2022, 15:30 — 17:00 Uur
Locatie: AcVZ, Van der Laan-zaal (+MS Teams)
Aanwezig
512e AcVZ - voorzitter
512e Gemeente Amsterdam, directie Onderwijs, Jeugd en Zorg
512e Gemeente Amsterdam, directie Werk, Participatie en Inkomen
s12e Gemeente Amsterdam, Stadsdeel Zuidoost - namens de stadsdelen
s12e Gemeente Amsterdam, GGD
s12e Gemeente Uithoorn - namens de Amstellandgemeenten
512 Politie, Eenheid Amsterdam
[s12e OM, team PGA
s12e DJI, Justitieel Complex Zaanstad
s12e Inforsa - namens 3RO
EEE Raad voor de Kinderbescherming
si2e William Schrikker Stichting - namens WSS en JBRA
s12e B2l Acvz

mededelingen en actualiteiten

Mededelingen

= Rijksmiddelen Preventie met Gezag:
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b. Regeling Gegevensverwerking Aanpak Onbegrepen en Onveilig Gedrag

41,4 - buiten scope i-PGA-T

51.2e

c. Programma Vakontwikkeling 2022

Instemmen met de inhoud van het programma voor de Vakontwikkeling in 2022.

Reacties:

5126 vraagt of de Vakontwikkeling, behalve voor de regisseurs, ook open staat
voor andere medewerkers die bij de partners werkzaam zijn?

5126 heeft eenzelfde vraag. Binnen de vakontwikkeling zijn er onderdelen die voor
een bredere doelgroep interessant zijn — bijv. de jongerenadviseurs. Als dit mogelijk is dan is
WPI bereid om een financiéle bijdrage te leveren.

5126 antwoordt dat de Vakontwikkeling op dit moment open staat voor regis-
seurs, projectleiders J&V en de medewerkers van de Meldpunten Zorg -en Woonoverlast.
Het is goed om het gesprek te voeren over de mogelijkheden voor andere medewerkers.
Aandachtspunt daarbij is dat we de kwaliteit willen blijven bewaken en dat de focus blijft
liggen op de regisseurs.

Vervolg:

De leden stemmen in met het programma voor de Vakontwikkeling 2022.

. Jaarmonitor iPGA-R 2021
1. Kennisnemen van de Jaarmonitor iPGA-R 2021;
2. Instemmen met het voorleggen van de jaarmonitor aan de Stuurgroep Veiligheid en Zorg;
3. Aangeven van eventuele aanvullingen/aandachtspunten voor de bespreking hiervan in de
Stuurgroep Veiligheid en Zorg.
Reactie:
= Erzijn geen opmerkingen vanuit de leden.
Vervolg:

De leden stemmen in met de doorgeleiding van de Jaarmonitor iPGA-R 2021 naar de Stuur-
groep Veiligheid en Zorg.

8. Rondvraag



Pagina 8 van 8 Gemeente Amsterdam
Actiecentrum Veiligheid en Zorg — Directeurenoverleg Veiligheid en Zorg

Ter kennisname




