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Maandmonitor augustus 2018

De monitor is ingedeeld volgens de drie pijlers van de aanpak:

§1.

§2.

§3.

De voor deze monitor gehanteerde peildatum is s september 2018.

§4- 
g5.

Voor u ligt de maandmonitor over de maand augustus 2018 van de Integrale Persoonsgerichte 
Aanpak Radicalisering.

Integrale Persoonsgerichte Aanpak 
Radicalisering

Pijler 1: Beschermen: activiteiten gericht op het beschermen van kwetsbare 
groepen en individuen.

Pijler 2: Verbinden: activiteiten gericht op het verkleinen van tegenstellingen

Pijler Inzet op risico's: activiteiten gericht op individuen en groepen die het 
grootste risico vormen: de integrale persoonsgerichte aanpak Radicalisering 
(iPGA-R).

Overkoepelende onderdelen die over de gehele linie worden uitgevoerd.

De robuuste organisatie.



§ 1: Beschermen
Activiteiten gericht op het beschermen van 
kwetsbare groepen en individuen

2

§ 2: Verbinden
Activiteiten gericht op het verkleinen van 
tegenstellingen

§ 3: Inzet op risico's
de integrale Persoonsgerichte Aanpak

Activiteiten stadsdelen
• 9 augustus: overleg radicalisering met stadsdeel Oost
• 29 augustus: werkgroepsessie radicalisering met Amstellandgemeenten

Amsterdamse netwerken
• 23 augustus: overleg met Rotterdam inzake ontwikkelingen PGA
• 28 augustus: maandelijks overleg flexteam radicalisering (landelijke opdracht)

Projecten
• 2 augustus: budgetbespreking preventieve weerbaarheidstraining voor meiden
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Radicalisering (iPGA-R)
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Aantal meldingen, informatieverzoeken en adviesvragen bij het Meld- en Adviespunt 
Radicalisering
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Aantal personen in regie

1 i

1 o

• Er is in de maand augustus één persoon ingestroomd in de categorie 'facilitators/recruteurs'.

Er zijn in de maand augustus geen personen uitgestroomd.

Regiepartijen
Aantal casussen

Veiligheid

Subjecten

1!

7

Juli 

56
1

Totaal aantal personen in regie
Personen onder de aandacht bij één van 
de partners (geen integrale aanpak) 
Nieuwe instroom sinds vorige maand 

Uitstroom

Openbare Orde en 
Politie

augustus

56
1

8
8
8
6
2

15
2

1

3
3
56

Openbaar Ministerie
Arkin/GGZ
Werk, Participatie en Inkomen
AcVZ
Regiogemeenten
Reclassering Nederland
Jeugdbescherming Regio Amsterdam 
Raad voor de Kinderbescherming 
TOTAAL

Aantal regisseurs
2

22 (11 achtervang)
2

2 (duo)
2 (duo)

2

1

2

1

1
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Genderverdeling 11 45

Het aantal vrouwen in de iPGA-R is momenteel 11 (19,6 %) en het aantal mannen is 44 (80,4 %).

Leeftijdscategorieën

Spreiding per stadsdeel

Verdeling van subjecten per risicocategorie

1. Terugkeerders
Facilitators/ recruiters2.

8

7
3

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,e
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G § 4: Overkoepelende onderdelen

§ 5: Robuuste organisatie

V
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3. Uitreizigers
4. Potentiële uitreizigers
5. Verijdelde uitreizigers
6. Overig radicaal

9
5
12

20

Overleggen iPGA-R in augustus:
• 8 augustus: reservedatum Regieoverleg - overleg is komen te vervallen in het zomerreces
• 14 augustus: bezoek aan subject op TA Vught
• 15 augustus: werkbezoek burgemeester aan CTER
• 22 augustus: reservedatum Voorportaal - overleg is komen te vervallen in het zomerreces
• 23 augustus: reservedatum ITAT-R- overleg is komen te vervallen in het zomerreces
• 27 augustus: projectleidersoverleg
• 27 augustus: evaluatie regisseurschap radicalisering GGZ

Deskundigheidsbevordering (geplande trainingen)
• 10 en 11 september: ROR Verdiepingstraining
• 13 september: Sessie MAP met trainer 2
• 13 september: Open middag: Polarisatie: inzicht in de dynamiek van wij-zij denken
• 20 september: Workshop MBTI
• 24, 25 en 26 september: Training BEHR groep
• 24 september: vakontwikkeling: van herrie naar harmonie
• 27 september: vakontwikkeling: regievoeren zonder macht

Deskundigheidsbevordering (w.o. voorlichting Amsterdamse werkwijze)
• 2 augustus: 1® bijeenkomst training MAP met trainer
• 9 augustus: training radicalisering/polarisatie Volksbond Streetcornerwork
• 30 augustus: bespreking stand van zaken MAP

Participatie op rijksniveau
• 22 augustus: overleg met Veiligheidshuis Venray
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Inkoop
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Diverse data in augustus: overleggen m.b.t. inkooptraject intervisiebijeenkomsten voor 
regisseurs in 2019

Vacatures
• In augustus hebben de laatste gesprekken plaatsgevonden voor de vacatures voor 

netwerker, projectleider en analist/duider. Hierna zullen de arbeidsvoorwaardengesprekken 
plaatsvinden. De vacature voor programmamanager is nog niet ingevuld. Deze procedure zal 
(eventueel via een headhuntersbureau) opnieuw worden gestart.

Integriteit
• Meerdere data in augustus en september: vervolgbijeenkomst Integriteit voor medewerkers 

OOV


