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Introductie

Voor u ligt de maandmonitor van juni 2017 van de integrale Persoons-gerichte Aanpak
Radicalisering (iPGA-R).

De voor deze monitor gehanteerde peildatum is 3 juli 2017.

Er wordt in deze monitor niet ingegaan op de effecten van de aanpak. De effecten van de
aanpak en van de interventies (voor zover meetbaar) worden beschreven in de effectmonitor
en in de halfjaar-rapportage, die na het zomerreces zal verschijnen.

Leeswijzer

Hoofdstuk 1 beschrijft de aantallen binnen de iPGA-R, zoals het aantal meldingen en
adviesvragen dat binnen is gekomen bij het Meld- en Adviespunt, het aantal subjecten in de
aanpak en de verdeling van de regie.

Hoofdstuk 2 geeft inzicht in het soort subjecten in de aanpak. Hierbij wordt aandacht
geschonken aan genderverdeling, leeftijdscategorieén, het aantal minderjarige kinderen en
broertjes en zusjes in de aanpak en de verspreiding per stadsdeel.

In hoofdstuk 3 wordt een overzicht gegeven van de tijdigheid van de plannen van aanpak van
de regisseurs. Ook wordt er voor het eerst vanaf deze maand inzicht gegeven in de tijdigheid
van het evalueren van de ingezette interventies door de regisseurs.

De regisseurs zijn er inmiddels verschillende keren op gewezen dat zij vanaf heden hun
limieten met betrekking tot het evalueren van hun plannen van aanpak moeten halen. Dit
gaat steeds beter, maar we zijn er nog niet. Dit wordt de opdracht voor de komende
maanden.

U zult hierover op de hoogte gehouden worden middels deze maandmonitor.



Gemeente Amsterdam

VERTROUWELLIK

Hoofdstuk 1: In- en uitstroom en regievoering

1. Totaal aantal meldingen en adviesvragen bij het Meld- en
Adviespunt Radicalisering in 2017
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M Ingestroomd 2 1
H Afgehandeld 7 2 3 1
Naar Voorportaal 3
H Monitoren 1
M Informatie vergaren 2 4

1. De bovenstaande figuur geeft het aantal meldingen en adviesvragen weer dat per

maand in 2017 binnen is gekomen bij het Meld- en Adviespunt Radicalisering.

2. De afgelopen maand zijn erin totaal 7 nieuwe meldingen ontvangen. 4 van de
meldingen hebben betrekking op Islamitische radicalisering. De overige 3
meldingen hebben betrekking op de categorie ‘overig'.

3. Over 4 meldingen wordt nog informatie verzameld door het Meld- en Adviespunt
Radicalisering. 1 melding wordt besproken in het Voorportaal. De overige 2

meldingen zijn inmiddels afgehandeld.
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2. Aantal subjecten in regie/ ON HOLD/ instroom

mei juni
Totaal aantal subjecten in regie 47 47
Subjecten ‘ON HOLD’ 3 3
Nieuwe instroom sinds vorige maand
Uitstroom o)

1. Erzijn geen wijzigingen ten opzichte van de maand mei 2017. Er zijn geen nieuwe
subjecten ingestroomd. Het totaal aantal subjecten in regie bedraagt aan het eind
van de maand juni nog steeds 47.

2. Erisinjuni2017 geen sprake van uitstroom geweest.

3. Regievoering

1. De afgelopen maand is er een voorstel in het ITAT-R besproken om de regisseurs-
pool nog verder te verkleinen. Het ITAT-R heeft ingestemd met het voorstel en
ook het Regieoverleg ging akkoord.

2. Indetussentijd zijn er door het AcVZ 2 nieuwe allround regisseurs stadsdelen
aangesteld. Zij zullen alle dossiers die nu bij de verschillende stadsdelen zijn
belegd overnemen.

3. Uitgangspunten in het nieuwe voorstel waren:

a. Van 23 regisseursfuncties naar 17 regisseursfuncties (= van 26 personen naar 20
personen, vanwege de ‘dubbelfuncties’).

b. 6 regisseursfuncties komen te vervallen: Streetcornerwork, William Schrikkergroep,
Leerplicht, stadsdeel Noord, stadsdeel Nieuw-West en stadsdeel Zuidoost.

¢. WPI, GGZ en Reclassering Nederland behouden hun ‘dubbelfuncties’ (= één
regisseursfunctie wordt ingevuld door 2 personen).

d. De dossiers die onder de vervallen functies hangen worden toebedeeld aan de

regiepartij met ‘de beste kaarten’. Bij de herverdeling is rekening gehouden met het

aantal subjecten reeds in regie en het aantal nog beschikbare uren (totaal 16 uur pp

of per duo = voldoende voor ongeveer 8 dossiers).

Start nieuwe pool: 1 juli 2017.

f. Alle regisseurs hebben een vaste achtervang. Bij dubbelfuncties geldt dat de partner
binnen de eigen organisatie de achtervang vormt.

®

4. Inhet schema hieronder vindt u de nieuwe indeling, die per 1 juli 2017 in is gegaan.
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Regiepartij Aantal regisseurs Aantal subjecten
Openbare Orde en Veiligheid 3 7+2
Politie 5 4+2
Openbaar Ministerie 2 6
Arkin | GGZ 2 (duo) 4
Werk, Participatie en Inkomen 2 (duo) 3+1
AcVZ stadsdelen 2 2+7
Reclassering Nederland 2 (duo) 2
Jeugdbescherming Regio Amsterdam 1 2+1
Raad voor de Kinderbescherming 1 4
TOTAAL 20 47

4. Plannenvan aanpak

mei juni
Totaal in behandeling 47 47
Plan van aanpak vastgesteld 4t 44
Concept plan van aanpak in de maak 3 3

1. Eind mei 2017 waren de plannen van aanpak van 44 in regie zijnde subjecten
vastgesteld. Voor 3 subjecten wordt momenteel door de regisseurs (OOV en Raad
voor de Kinderbescherming) een concept plan van aanpak opgesteld. Deze concept
plannen van aanpak zouden worden besproken in het ITAT-R van 29 juni. Dit is nog
niet gebeurd, omdat het ITAT-R van 29 juni is verplaatst naar 5 juli vanwege een
bijeenkomst voor alle regisseurs. De definitieve plannen van aanpak zullen, zoals
eerder gepland, nog steeds worden vastgesteld in het Regieoverleg van 11 juli (er
treedt dus geen vertraging op). Er heeft in de maand juni geen nieuwe instroom
plaatsgevonden.
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Hoofdstuk 2: Subjecten in de aanpak

1. Aantal subjecten in de aanpak

april mei juni

Aantal subjecten in de aanpak 46 47 47

1. Eind juni 2017 zijn er, net als in de maand ervoor, 47 personen inregie in de iPGA-R.

2. Genderverdeling

Genderverdeling 10 37

1. Het aantal vrouwen in de iPGA-R is momenteel 10 (21%) en het aantal mannen
bedraagt 37 (79%). Van de 10 vrouwen zijn er 3 uvitreizigers, 3 terugkeerders, 3
potentieel uitreizigers en is er 1 facilitator.

2. Van de 34 mannen in de aanpak zijn er 13 verijdeld uitreizigers, 13 overig radicaal,
6 uitreizigers, 4 potentieel uitreizigers en 1 terugkeerder.

3. Leeftijdscategorieén

Leeftijdscategorieén

512e
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4. Verspreiding per stadsdeel

5. Totaaloverzicht per[ri{siwcategorié \

mei juni

3. Tergkeerdes 00000000 : 5

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
’ vorige maand.

mei juni

]
1

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
vorige maand.
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mei juni

3. Uitreizigers

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
vorige maand.

mei juni

4. Potentiéle vitreizigers

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
vorige maand.

mei juni

5. Verijdelde uitreizigers

11 11

11

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
vorige maand.

mei juni

6 Overig radicaal

16 16

16

De situatie is ongewijzigd t.o.v.
vorige maand.
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6. Subjecten met minderjarige kinderen en / of brusjes (onder 18 jaar)
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Hoofdstuk 3: Tijdigheid

1. Tijdigheid plannen van aanpak

Verwerking van ‘oude dossiers’ in 2016 Aantal

44

Aantal pva’s in behandelin

Nieuwe instroom per januari 2017 aantal belegd bij regiepartij

Januari o] -

Februari

Maart

April RvdK en OOV

Mei RvdK

O [k |N |O (O

Juni

Juli

Augustus

September

Oktober

November

December
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4 ) 5.1,2d

Tijdigheid aanlevering plannen van aanpak per regisseur - stand van zaken op 3 juli 2017

Oude Nieuwe instroom
dossiers vanaf januari 2017
Regiepartij Regisseur gereed gereed | gereed in niet
Sl wlh S beh. | gereed
ooV 5.1.2e >
ke -
FREE : -
Politie 512e 3
5.1,2.e
_5,1.2,e 1
| 126 1
I 5126 1
I 5.1.2,e =
oM 51,2 3
512¢e (duo) 3
WPI 51,2 / 4
51.2e (duo)
GGZ 512e / 4
51.2e (duo)
RN 512e / 2
5.1.2e (duo)
AcVZ Sd. | st2e 6
512e 2
JBRA 5.1.2¢ 3
RvdK 5.1.20 2 2
44 3
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2. Tijdigheid van de evaluaties van interventies door regisseurs

Met ingang van deze monitor wordt u ook maandelijks op de hoogte gehouden over de
tijdigheid van de regisseurs met betrekking tot het op tijd evalueren van de interventies
die zij hebben ingezet in hun plannen van aanpak. De regisseurs worden gevraagd
tenminste 1x per maand te evalueren. Doet men dit niet, dan kleurt de ‘limietdatum’
eerst oranje (bijna te laat) en dan rood (te laat). De regisseurs zijn ervan op de hoogte
gesteld dat er maandelijks wordt gerapporteerd (op naam) over hun tijdigheid.

Regiepartij

Regisseur

Casus

evaluatiedatum

oov

51,2e

5.1,2e

5.1,2,e

51,2e

51.2,e

Politie

5.1.2e

51.2e

51,2e

51,2e

51,2e

oM

5.1.2e

5.1.2e

WPI

51,2 /

512e (dUO)

GGZ

51,2 /

512e (dUO)

RN

5.1.2e /

512e (dUO)
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Regiepartij Regisseur Casus evaluatiedatum
AcVZ stadsdelen Gilae | Eize | 5120
_5.1,2,5

JBRA 5.12e B B

RvdK 512 || |

Op tijd geévalueerd 30 70,2 %

Evaluatietermijn loopt binnen 1 week af 3

Te laat geévalueerd 11 23,4 %
| Nieuwe instroom — nog geen evaluaties mogelijk 3 6,4 %

Goede score

AcVZ stadsdelen

JBRA

Raad voor de Kinderbescherming
Reclassering Nederland
Openbaar Ministerie

Redelijk goede score Politie

Matige score WPI
ooV

Slechte score GGZ

De scores zijn natuurlijk een momentopname; het betreft de stand van zaken op 3 juli 2017.
Dit zegt niet altijd iets over de scores op andere peildata.

De regisseurs van WPI, OOV en GGZ zullen door ons gewezen worden op het slechte/matige

resultaat. We zullen er (zo nodig via de ITAT-R leden van deze organisaties) op aandringen dat

de scores zo snel mogelijk verbeteren.
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