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  of ondersteuning  plannen alleen voor WH  en GS in.
De overleggen met mij kunnen ook gecombineerd worden met het die van want zij zal geïnformeerd aan tafel willen zitten.

* De overleggen met de afzonderlijke GMT leden kunnen wij niet inplannen; waarschijnlijk meten jullie dat zelf doen, als zij akkoord zijn met deze
nieuwe opzet. Ik zocht het GMT besluit hierover, maar kan het niet vinden
* We gaan eens kijken hoe we deze opzet verdelen!

 
De aanleiding van de vele overleggen begrijpen we, maar dan wil ik ook wel zicht hebben over het volume, inhoud en de frequentie van de mate waarin de
achterban een beroep op jullie doet, bijv. in jullie jaarverslag 2024 en/of jaarplan 2025.
 
En waar we voor moeten waken is dat we geen ongelijkheid tussen de netwerken creëren. Dus ik bespreek deze frequentie ook met 
 
Tot maandag! Groet!
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Van @ggd.amsterdam.nl> 
Verzonden: donderdag 23 januari 2025 13:27
Aan:  < @amsterdam.nl>;  < @amsterdam.nl>
CC:  < @amsterdam.nl>; Culturele Ambtenaren Netwerk @amsterdam.nl>
Onderwerp: Verzoek inplannen overleggen CAN met diverse stakeholders
 
Beste en 
 
Hoe gaat het met jullie? 
In het verleden waren er verschillende overleggen ingepland tussen CAN en verschillende stakeholders. Graag zouden we deze opnieuw ingepland zien, met
een paar kleine wijzigingen. Hieronder ons verzoek:
 

* 1x per jaar met de burgemeester (dit is nieuw en het voorstel is om alle voorzitters en vicevoorzitters van de medewerkersnetwerken hiervoor uit te
nodigen, zij zijn hiervan op de hoogte)
* 2x keer per jaar met wethouder Van Buren
* 4x per jaar met de gemeentesecretaris
* 1x per jaar met elk GMT (dit is nieuw en het voorstel is dat CAN elk GMT lid graag zou willen spreken om signalen uit alle clusters op te halen en te
delen), hebben al gesproken dus hij mag als laatste in de rij.
* 1x id 6 weken met ons nieuwe accounthouder (dit was eerst 1x 2 maanden maar daarvan vinden we dat er teveel tijd tussen zit vandaar
dit verzoek).
* 4x per jaar met he ook dit is nieuw en hiervan vinden we het fijn om een kort lijntje te hebben me

 
Zoals je ziet zijn er een paar overleggen bijgekomen. Aan en een aantal van onze stakeholders al doorgegeven maar de reden hiervan is dat onze
achterban ons steeds meer bevraagt. CAN wil hier ook gehoor aan geven en dus transparanter zijn over de uitkomst van de diverse overleg en daarnaast
zoveel mogelijk signalen ophalen en delen met elkaar. Dit kunnen we ons inziens alleen doen door met zoveel mogelijk, maar vooral ook de juiste
stakeholders aan tafel te zitten.
 
Verder dacht ik dat het handig was om de huidige bestuursleden van CAN nog eenmaal te benoemen zodat je met juiste distributielijst verder kan. Dus
hierbij:

let op GGD mailadres gebruiken dus: @ggd.amsterdam.nl)

 

From   < @amsterdam.nl>
Subject RE: Verzoek inplannen overleggen CAN met diverse stakeholders

To  @ggd.amsterdam.nl>,  
< @amsterdam.nl>, "Hoogstraten,  < @amsterdam.nl>,  
< @amsterdam.nl>

Cc  < @amsterdam.nl>
Date January 23, 2025 at 1:52:51 PM CET
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Alvast bedankt voor je hulp en ondersteuning.
 
Met vriendelijke groet,
 

 

GGD Amsterdam

T 
@ggd.amsterdam.nl

Nieuwe Achtergracht 100, 1018 WT Amsterdam
ggd.amsterdam.nl
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