
1.
vandaag. Zij neemt ook deel aan het voorportaal.vervangt

OOV stelt voor om het ambtsbericht van 3 maart jl. aan de agenda toe te voegen.

BESLUIT: De agenda wordt vastgesteld

2.

BESLUIT: Het verslag van het Regieoverleg van 1 5 februari 201 7 wordt vastgesteld

3. Ambtsbericht van 3 maart 2017

CASUÏSTIEK

4.

Aanwezig:
Afwezig:

Navpagina 2, punt 7; OM zal OOV het aangepaste overzicht van de zittingsdagen mailen.
Navpagina 2, punt 8: NCTV en OM worden verzocht nog op het voorstel van Arkin te reageren.

Vastgesteld verslag REGIEOVERLEG 
datum: 6 maart 201 7

Verslag Regieoverleg d.d. 15 februari 2017
Navpagina 1, actiepunt 7; OOV heeft de notitie van de AIVD tav terugkeerders en minderjarigen 
gedeeld met de regisseurs en ITAT leden

Gemeente Amsterdam, Politie, OM. 
ID, NCTV.

Vaststellen concept verslagen
Verslag BOT-overleg d.d. 9 november 2016, inclusief termijnagenda voor 2017
BESLUIT: Het verslag van het BOT overleg van 9 november 201 6 wordt vastgesteld

ALGEMEEN
Opening, mededelingen, vaststellen agenda a -
5.1,2,e 5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,e5.1,2,e

5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,d



5.

6.

7.

8.
De protocollen zelf zijn nog niet vastgesteld, de Wet wel. Het is belangrijk dat de regisseurs

2

goed worden geïnformeerd over de TWBM. Dit zal worden gedaan in 3 fasen:
Fase 1: De regisseurs zullen worden geïnformeerd over de Wet + factsheet. Aan de regisseurs 
wordt meegegeven dat zij alvast nagaan of de TWBM van toepassing is op hun casuïstiek.
Fase 2: Als protocollen zijn vastgesteld, zal een bijeenkomst worden georganiseerd door OOV, 
politie en/of NCTV om de protocollen toe te lichten. Er zal worden gekeken of er een moment 
tijdens de vakontwikkeling georganiseerd kan worden.

BELEID

Bespreken Tijdelijke Wet Bestuurlijke Maatregelen (TWBM)

5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,e

5.1,2,e

5.1,2,e

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek



9.

worden gezet. Zo geeft geen totaalbeeld van de inzet van WPI en 3RO. 3RO kan geen

is van de regisseur om dit goed in te zetten. Aan de regisseurs zal een mail worden

OM

Actiepunten Regieoverleg 6 maart 201 7

3

antwoord geven over het aantal personen in de aanpak onder toezicht. De vraag is of de lijst met 

personen met hen gedeeld kan worden, om dit beeld aan te vullen. OOV geeft aan dat dit de taak

OOV
OOV

Effectmonitor
De effectmonitor is nog niet in eerste concept af. Het regieoverleg zal deze ontvangen zodra 

deze zover is. OOV merkt op dat nog niet altijd alle interventies in het plan van aanpak en

Fase 3: De regisseurs schrijven een kort advies aan het regieoverleg of TWBM van toepassing is 

op hun casuïstiek, met argumentatie waarom wel/niet. De regieoverleg zal hier uiteindelijk per 

casus een besluit op nemen.

> BESLUIT: OOV zal de regisseurs mailen over de TWBM en de procedure.

gestuurd om hen hieraan te herinneren. Politie geeft aan dat het nieuwe convenant mogelijk wel 

de mogelijkheid geeft om met 3RO de lijst te delen.

> BESLUIT: OOV zal de regisseurs mailen over de interventies in

Openstaande actiepunten
Actiepunten Regieoverleg 24 november 2016

OM/NCTV
Politie 
allen

Mailen laatste versie overzicht zittingsdagen aan 
Reageren op voorstel GGD (Arkin)

Informeren regisseurs over TWBM + procedure
Informeren regisseurs over opnemen van interventies in

OOV
OM 
NCTV/OM 
politie

Actiepunten Regieoverleg 1 5 februari 201 7
Reageren op memo Doelstellingen

11. Rondvraag en sluiting
Geen opmerkingen

10. Doelstellingen
OOV verzoekt het OM en de NCTV om alsnog te reageren. De regisseurs zullen een ZRM training 

krijgen om de Zelfredzaamheidsmatrix in te kunnen vullen, zodra de nieuwe versie van het ZRM 

gereed is. Het regieoverleg zal vooraf geïnformeerd worden over de ZRM.

> BESLUIT: OM/NCTV reageren nog op de concept doelstellingen.

5.1,2,e

5.1,2,e

5.1,2,e

5.1,2,h

5.1,2,h

5.1,2,h

5.1,2,h

5.1,2,h

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek

5.1,2,d

Buiten reikwijdte, casuïstiek

Buiten reikwijdte, casuïstiek


