
Werkgroep 14 oktober

Mededeling
- met ziekteverlof en komt niet terug 

Vervolg Actieplan Toegankelijke organisatie
- Terugkoppeling per lid 
-  gesprekken best practices, gesprek accoutnhouders, morgen presentatie Bureau 

Inkoop, gesprek wethouder / medewerkers (24 oktober) 

Overzicht stand van zaken n.v.v. : wat doen we al / lopende medewerkersinitiatieven
Aangevuld met: (input vanuit directie) wat kan beter? Welke kansen zijn er? Wat loopt (niet) 
goed? 
→ link agenda stuurgroep 7 november en gesprek met de wethouder

Vervolg concept opdracht werkgroep 
- Wanneer kijkt iedereen ernaar? en na 22 oktober) 

Stuurgroep 7 november
- Verzending 31 oktober - voortgangsbrief: wat gebeurt er al en wat zijn (nu) 

verbetervoorstellen / denkrichtingen 
- 7 november gesprek met de wethouder

Concept
- Periodieke update: voortgang opdracht (planning, terug- en vooruitblik) 
- Opdrachtbeschrijving werkgroep
- Voortgangsrapportage t.b.v gesprek wethouder
- Informeren: vervolg notitie best practices en quick wins
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