
 

Beste leden van de stuurgroep

 

Morgenmiddag 25 juli is er een overleg van de stuurgroep gepland.

Het overleg is live op de locatie  kamer 6.07.

Onderstaand de punten die ik wil agenderen.

 

Adviezen

Bijgevoegd het overzicht van de adviezen na correctie van het aantal aangenomen adviezen (15 ipv 14).

Bespreken van de teneur van de adviezen: welke rode draden ziet de stuurgroep? Die willen we verwerken in het 
preadvies voor het college.

Beslispunt: vaststellen rode draden door de stuurgroep

 

Collegevoordracht

De ambitie is om de adviezen voor te leggen aan het college in zijn vergadering van  1 oktober.

Welk beslispunt leggen we dan aan het college voor?

Voorstel: akkoord gaan met het voorleggen aan de raad van de vraag om akkoord te gaan met de (alle) adviezen en 
het voorstel om het college op te dragen uitvoering te geven aan de (alle) adviezen.

Vraag aan de stuurgroep: om akkoord te gaan met dat voorstel.

 

Klankbordgroep

-Onzekerheid over tijdlijn

Vooral positie van de stadsdelen leidt tot vragen. Worden de DB’s wel betrokken, worden de stadsdeelcommissies 
wel betrokken. PHO genoemd. Wil je dan zonder de wethouder te informeren naar het PHO? Leidt tot een tijdlijn met 
een deadline van 8 augustus of daaromtrent.

Ik heb er behoefte aan om zeker te weten dat de tijdlijn goed is zoals hij nu is, zodat ik daarop kan sturen en niet 
steeds hoef aan te passen aan nog weer nieuwe gremia. Gevraagde uitspraak: de tijdlijn vaststellen zoals 
bijgevoegd.

-Onzekerheid over gevraagde product(en)

Idee is: Per advies een trekker die zorgt dat er een reactie komt. Positieve uitkomst met aandachtspunten per advies. 
Nog niet uitgewerkt op niveau projectplan, wel indicatief qua kosten en/of capaciteit. 

De klankbordgroep zit veel meer op de lijn van: volledige advisering
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In het preadvies van de stuurgroep: Wat is de rode draad van deze adviezen, mede gelet op wat er niet aangenomen 
is. Opdrachtformulering om met de adviezen aan de slag te gaan. Aansturen op integraal overnemen. 

Ik kom terecht in een discussie over RIB’s en commissieflappen. Ik kom er gelet op het voorgaande niet aan toe om 
met de klankbordgroep te overleggen over rode draden en opdrachtformulering.

Ik heb behoefte aan een uitspraak van de stuurgroep: gevraagde producten zijn 

reacties op de afzonderlijke adviezen, gegeven door de betrokken directies, per advies te trekken door een 
aangewezen directie. Deadline: 2 september voor staf op 9/9, eventueel aan te scherpen tot 16 september voor staf 
op 23/9

algemeen preadvies, op te stellen namens de stuurgroep door het projectteam, bij voorkeur in samenspraak met de 
klankbordgroep. Deadline: idem

 

Monitor-klankbordgroep (MKG)

Er zijn 25 aanmeldingen uit het burgerberaad voor de MKG. Dat is erg veel, maar voorstel is om toch hiermee van 
start te gaan, in de verwachting dat er nog wel leden zullen afvallen. Karakter van de groep zal inderdaad dubbel zijn: 
monitoren van de opvolging van de adviezen van het burgerberaad en beschikbaarheid om te sparren/als klankbord 
te fungeren bij de opvolging van  de adviezen. Tevens contact richting de overige leden van het burgerberaad. 
Contactpunt met de gemeentelijke organisatie te situeren bij A&G. Het contactpunt is niet de trekker van de opvolging 
van de adviezen, maar louter toegangspoort voor de MKG. A&G heeft een kandidaat op het oog om dit bij neer te 
leggen, maar dit moet nog worden afgestemd met de leidinggevende en de betreffende collega zelf.

Beslispunt: stuurgroep akkoord met voorgestelde opzet van de MKG, akkoord met positionering bij A&G, nader in te 
vullen door A&G.

 

Graag tot morgen!

 

 

Met vriendelijke groet,

 

 

 

Directie Afval en Grondstoffen

 

 

Interim manager, trainer en coach
Bureau Interim en Advies

 

Gemeente Amsterdam
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