
Definities

Discriminatie

* Discriminatie is mensen negatief behandelen op basis van één of meer aspecten van hun identiteit. Zo kunnen

mensen worden uitgesloten, achtergesteld, ongelijk behandeld, negatief bejegend of bedreigd. Bijvoorbeeld

op basis van hun geslacht, seksualiteit of afkomst. (Bron: CvdRM)

Racisme

e Racisme is discriminatie op basis van etnische afkomst en huidskleur, cultuur of religie. Of een combinatie

hiervan. Mensen worden uitgesloten, achtergesteld, ongelijk behandeld, negatief bejegend of bedreigd,

omdat ze bijvoorbeeld zwart, moslim, joods, Aziatisch, Sinti of Roma zijn. Bij racisme is het uitgangspunt dat

bepaalde etnische of religieuze groepen minderwaardig zijn. (bron: KIS, door gemeente/Movisie meer

toegankelijkheid)

Institutioneel racisme

* Bij institutioneel racisme leiden processen, beleid en de praktijk van organisaties tot meer ongelijkheid tussen

mensen van verschillende etnische afkomst, en huidskleur, cultuur of religie. Of andere identiteitsaspecten,

zoals bij institutionele discriminatie. (bron: KIS, door gemeente/Movisie meer toegankelijk gemaakt)

* Aanvulling : Terwijl die identiteitsaspecten niets vitmaken voor het betreffende beleid of proces. Institutioneel

racisme of institutionele discriminatie gebeurt bewust of onbewust vanuit vooroordelen of stereotyperingen over

bepaalde groepen. Het zorgt ervoor dat mensen vanwege hun verschil worden uitgesloten en achtergesteld. Het

gaat niet alleen om bedrijven of (overheids-)organisaties die onderscheid tussen mensen creëren, bevestigen of in

stand houden. Het komt ook voor op de arbeidsmarkt, in het onderwijs of in de gezondheidszorg.
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