
 

   

 

 
 

Mijn Ref : HW/1.11.24-/1a/KR/asd 
Uw Ref : 
Betreft : WOO verzoek verkiezingen/stembureau 
 

Aan de Gemeente Amsterdam 

Mw. drs. F. Halsema (burgemeester) 

T.a.v. de verantwoordelijke voor WOO-verzoeken van de Gemeente ‘Amsterdam 

Verzonden per @mail woo.ondersteuning@Amsterdam.nl 

Heemstede, woensdag 10 januari 2024 

Geachte heer/mevrouw, 

Hierbij dien ik, onder verwijzing naar de Wet open overheid (WOO), een verzoek in om informatie te 
verkrijgen met betrekking tot de samenstelling van stembureauleden en de demografische gegevens van 
inwoners met kiesrecht in de gemeente Amsterdam. Als vanzelf ben ik bereik conform art. 4.2. van de 
WOO dit verzoek nader toe te lichten. Wellicht ten overvloede verwijs ik ook naar een onderdeel van het 
Proces-Verbaal van de vergadering van de Kiesraad van 1 december jl. dat ik opneem in een bijlage. 

Specifiek verzoek ik om de volgende informatie: 

1. Leeftijd van Stembureauleden: Een gedetailleerd overzicht van de leeftijd van alle leden, de 

voorzitter, en de tellers van de stembureaus binnen de gemeente Amsterdam; 

2. Gender van Stembureauleden: Specificatie van de gendergegevens, uitgesplitst naar de leden, de 
voorzitter, en de tellers van alle stembureaus; 

3. Culturele Achtergrond van Stembureauleden: Informatie over de culturele achtergrond van 

stembureauleden, specifiek gericht op leden met ten minste één ouder of grootouder die niet in 
Nederland geboren is; 

4. Dienstverband bij de Gemeente: Het aantal stembureauleden dat een dienstverband heeft bij de 
gemeente Amsterdam; 

5. Samenstelling Stembureauleden (Exclusief Medewerkers van de Gemeente Amsterdam): Graag 
ontvang ik een overzicht van de samenstelling van alle stembureaus, waarbij de medewerkers 
van de gemeente wel worden geteld, maar niet worden meegenomen in het overzicht. Dit 
overzicht moet de leeftijd, gender en culturele achtergrond (indien ten minste één ouder of 
grootouder niet in Nederland is geboren) specificeren van de voorzitters, leden en tellers van elk 
stembureau 

6. Werktijden van Vrijwilligers en Medewerkers van de Gemeente Amsterdamper Stembureau: 

Tevens verzoek ik om gedetailleerde informatie over de werktijden van zowel de vrijwilligers als 
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de medewerkers van de gemeente die betrokken zijn bij de stembureaus. Dit omvat een 
overzicht van de werktijden per stembureau, uitgesplitst naar vrijwilligers en 
gemeentemedewerkers. Bij het beschrijven van de werk- en rusttijden verwijs ik graag naar de 
bepalingen van de arbeidstijdenwet (ATW) en het werk- en rusttijdenbesluit en de samenstelling 
van de werkroosters per stembureau.  

7. Demografische Samenstelling van Inwoners met Kiesrecht: Een overzicht van de samenstelling 
van de inwoners van de gemeente Amsterdammet een actief kiesrecht, ingedeeld naar leeftijd 
(cohorten), gender, en culturele achtergrond. 

Deze informatie is van belang voor een onderzoek naar de representativiteit en diversiteit van 
stembureaus en de afspiegeling hiervan in de lokale democratische processen, alsmede vanwege de 
naleving van de ATW en de mogelijkheid van de arbeidsinspectie om tot een stillegging van het werk te 
(moeten) besluiten.  

Graag ontvang ik van de ontvangst van dit schrijven een schriftelijke bevestiging conform art. art 2.3. 
Awb. Ik geef er de voorkeur aan gebruik te maken van de mogelijkheid om “digitaal” de communiceren 
e.e.a. conform art 2.15 Awb.  Daarnaast vertrouw ik erop dat de gevraagde informatie binnen de 
wettelijke termijn van vier weken na ontvangst van dit verzoek verstrekt zal worden. Indien u meer tijd 
nodig heeft (nog eens een termijn van vier weken) lijkt mij dat vanwege de omvang van dit WOO-verzoek 
zeer redelijk.  

Zoals reeds gesteld ben ik als vanzelf bereid conform art. 4.2. WOO uw nadere vragen te beantwoorden. 
Voorts wijs ik erop dat een vertegenwoordiger van de Kiesraad reeds heeft aangegeven hier van gebruik 
te maken. Wellicht dat in dit gesprek ook antwoorden kunnen worden gevonden voor een evenwichtige 
samenstelling van stembureau leden in overeenstemming met de samenstelling van de gemeente qua 
gender, leeftijd culturele achtergrond van de stembureau leden. Daarnaast bespreek ik graag de grenzen 
die de ATW  geeft aan het verrichten van werkzaamheden en de samenstelling van werkroosters van 
stembureaus in Nederland. Wellicht dat voor zo’n overleg één van Onze Ministers (BZK of SoZaWe) kan 
aanschuiven.  

Bij voorbaat dank voor uw medewerking. 

Met vriendelijke groet, 
 

(  h.o.d.n.  
De Wilde tijger 

Bijlage:Proces verbaal Kiesraad dd.1 december 2023 onderdeel bezwaren (bijlage 3) 
 
cc.  
Kiersraad; t.a.v. Dhr. Drs. : kiesraad@kiesraad.nl 
Onze Minister van Binnenlandse zaken; Dhr. H.M. (Hugo) de Jonge; rvd.pers.mp@minaz.nl 
Onze Minister van SZW Mw. Drs. K. van Gennip; rvd.pers.mp@minaz.nl 
Arbeidsinspectie; : @minszw.nl 
Vaste Kamercommissie BZK;  griffier: @tweedekamer.nl 
Vaste Kamercommissie SZW; Mw. : @tweedekamer.nl 
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