
Thu, 2 May 2024 10:32:46 +0200
@amsterdam.nl>

FW: overgangsfase

Gemeente Amsterdam

Mobiel:

E-mail: l@amsterdam.nl

@amsterdam.nl>

Beste

Het hele proces rond de overdracht bevalt me in het geheel niet. Te laat komen met de aanvraag is nu jouw keuze.
Alles staat klaar. Ik accepteer geen enkele windowdressing, ondertafel werken van noch terugkomen op bijlagen tenzij

of mij dat zelf vragen, kan ik je vast melden.

mijn bijlage van vanochtend. Verder viel uiteraard de reclame op, die helaas niet gepaard gaat met succes bij dat fonds of

worden voorgedragen dan kan zijn geld beter houden. Ik zal hem persoonlijk vragen mij niet in verlegenheid te

Ik wacht je bericht af,

Met vriendelijke groet,

brengen, vraagt hij dat toch, zal ik de 16e verklaren dat ik hem slechts benoem omdat ik dat beloofd heb en voorts dat ik hem 
geheel ongeschikt acht en wie dat wil daar de bewijzen van kan krijgen.

zelfs maar een in de vrijgekomen uren gemaakte betere aanvraag. Kortom er wordt m.i. voorgesorteerd op voortzetting van het 
huidige beleid, met de huidige hoofdredacteur en het huidige advertentiebeleid wat gewoon niet kan. Mocht dan ook nog

Bij de bestuursportefeuilles viel inmiddels mijn oog op de even unieke als bizarre taak "het bewaken en zo nodig bijsturen (!) 
van het bewaken en zo nodig bijsturen van het huidige (!) advertentiebeleid. Leuk voor de nieuwe penningmeester en 
verantwoordelijke voor inkomsten, een bestuurslid dat op zijn/haar eentje het advertentiebeleid mag bijsturen vanuit 

journalistieke portefeuille. Ik zal op de 16e verklaren dat ik niet akkoord ben met dit profielelement en het bestuur aanraadt 
deze governance aberratie onmiddellijk te schrappen. Het is aan het bestuur als geheel om een balans tussen redactie en 
commercie te vinden, niet aan een lid en al helemaal niet het journalistieke lid. Een specifieke taak/bevoegdheid past niet. De 
verantwoording voor voorbereiding/bewaking in eerste aanleg van het advertentiebeleid hoort uiteraard bij de acquisitie. Er is 
kennelijk niks geleerd van 2022. Misschien besef je onvoldoende dat het "huidige"= een compromis van 010172022 is tussen 
het bestuursbesluit 03012022 en Pams eigen beleid 240223 dat tot de "huidige" problemen heeft geleid vanwege teveel nadruk 
op ruimte voor de hoofdredactie en te weinig op voldoende inkomsten door heel gewoon beleid onmogelijk te maken. Enfin zie

De ondernemingsraad en de OC’s zijn er in jouw belang.
Volg ons voor actuele onderwerpen op TamTam en abonneer je op onze nieuwsbrief of bezoek onze intranetpagina

Aan: <
Onderwerp: RE: overgangsfase

From:
Sent: 
To: 
Subject:

@upcmail.nl>
Verzonden: vrijdag 2 december 2022 17:10
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@amsterdam.nl>Van:
Verzonden: vrijdag 2 december 2022 16:36

< @upcmail.nl>;' @gmail.com>
@hotmail.com>

Onderwerp: Re: overgangsfase

ik zit hier even in mijn rol als tussen. Ik reageer morgen met voorstel vanDag Even op onze
handen zitten. Hgr

Outlook voor Android downloaden

< @upcmail.nl>From:
Sent: Friday, December 2, 2022 4:01:42 PM

@hotmail.com>

Nee maar wel waar, dus de medewerkers kunnen de inhoud beter tot zich nemen. Ik nu begrijp dat de mail van
niet met de medewerkers is gedeeld, geen beste beurt van "ons". Verder is het je bedoeling dat we de aanvraag

2022 echt te laat gaan doen? Over een half uur stuur ik de brief en stukken door naar onder hetvan €
motto wie zwijgt stemt toe. Jij kunt je beter bezinnen op alles watje buiten het bestuur en achter mijn rug om hebt
uitgespookt, grotendeels samen met We zijn niet voor niets in deze situatie beland.

Groeten.

@gmail.com>Van:
Verzonden: vrijdag 2 december 2022 11:09

< @upcmail.nl>

nou, dat is nu echt weer een constructieve en prettige mail

Op vr 2 dec. 2022 om 11:02 schreef @upcmail.nl>:

Hoewel je gezien de indeling aan/cc alleen antwoord van wil, bij deze Tweede tip

redactiepagina's mee te nemen. Maar ook voor mij geldt een wens is geen besluit. zou nu ook niet

besparingen moeten. Wellicht is je in de mail van opgevallen dat de gemeente haar
bijdrage 2023 beperkt tot een inkoop/subsidiebedrag van € en je van de vermogensbijdrage af moet
blijven voor de gewone exploitatie, sterker dat de Stichting dat vermogen moet borgen en dat tegenover
nieuwe te nemen risico's dus een risicobudget in de begroting moet staan. De stichting komt dan €

tekort afhankelijk overige inkomsten en kosten accountant erbij.

Kortom niet het moment om het aantal pagina's op te voeren. Doorgaan met de zuinige stand, er is nog geen
enkel zicht op dekking, zeker niet met jouw en opvattingen over het advertentie beleid zoals jullie
privé beleid met 4 i.p.v. 11 tijdig vastgestelde subthema's per jaar. Lezen van het stuk van 3 januari is ook

neem je collega ook mee in de cc. Dat doe ik dan maar. Ik adviseer het toekomstige bestuur z.s.m. naar 48 of 
52 pagina's te gaan (afhankelijk van overige besparingen) om zo veel mogelijk ruimte te maken voor het 
werven van nog niet gerealiseerde inkomsten (advertenties, donaties, abonnementen) en nog voldoende

Aan:
CC:

Aan:
CC:'

met zekerheid in een paar weken voldoende advertenties kunnen werven. Zeker niet als de fictie afschaffen 
advertorials wordt verzonnen. Dat jij geld binnen haalt zit er al 3 jaar niet in). Dat zal dus deels met

To:' ' <
Cc: <
Subject: RE: overgangsfase

@gmail.com>
@amsterdam.nl>; '

@mugmagazine.nl>;
< @amsterdam.nl>;@hotmail.com>;

< @mugmagazine.nl>
Onderwerp: Re: overgangsfase
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Met zakelijke groet,

waar blijft je reactie op de subsidieaanvraag die deze week de deur uit moet?Ps

@mugmagazine.nl>Van:
Verzonden: donderdag 1 december 2022 17:54

@gmail.com>
@hotmail.com>;

Onderwerp: overgangsfase

Beste en

MUG -A
ERATISIN 

AMSIEROAM

Aan:
CC:

een vak, idem afschaffen advertorials i.p.v. de naam advertorials of weer proberen de inkooprelatie pagina's 
tot advertentie te bestempelen. Dat is herhaald afgewezen. Elke normale lezer snapt dat de groene tekst op 
de vele slaat en de blauwe een maandelijks alternatief vormt. Voor advertorials, zie paarse tekst. Voorts 
snapt iedereen ook dat ik op 3 januari beslist niet akkoord ben gegaan met hert afschaffen van de lx 
advertenties op de voorkant voor slechts 4x subthema's. Elke verwijzing naar de niet bestaande "bestuurs" 
besluiten van 24 maart raad ik af. Deze privé besluiten zijn in strijd met de statuten opgeschreven en 
gecommuniceerd zoals je inmiddels zeer wel weet.

Het nieuwe bestuur mag deze knoop ontwarren. Ik wens hen sterkte. Voor de helderheid niet met mijn dus 
bestuursinstemming terug naar 44 pagina's januari. Je kan de vrijgevallen uren inzetten voor een verbeterde 
fondsaanvraag of een neiwue voor MUG Tv waar je zo aan hecht en goed in zegt te zijn, nu je daar een goede 
relatie mee hebt.

Zo vlak voor het einde van het jaar zitten we in een overgangsfase naar een nieuw bestuur. Het 
decembernummer van MUG is net uit en we zijn alweer bezig met de productie van het 
januarinummer.
Het januarinummer wil ik volgens de door het bestuur eerder gemaakte afspraken dit jaar, op 
normale wijze beginnen: met 44 pagina's en 35 procent advertenties en gemeentepagina's (11 
advertentiepagina's en 4 gemeentepagina's). De redactie houdt zich hiermee aan bestaande 
afspraken, dat lijkt mij het beste in deze overgangssituatie. De productie is al volop gaande. 
We hebben onder andere een samenwerkingsafspraak met de onderzoeksredactie van De Balie, die 
zijn al voor dit nummer aan het werk en leveren op 12 december gratis content voor een aantal 
spreads.
Daarnaast is er veel nieuws de laatste maanden, en zeker met de jaarwisseling, op gebied van 
armoede en armoederegelingen (energie etc). De laatste twee maanden heb ik twee actuele pagina's 
moeten schrappen en konden we het nieuws dus nauwelijks kwijt. Dat is dus fijn als we dat in januari 
al dat nieuws goed kunnen brengen, daar is ook de gemeente mee gebaat, en nog belangrijker de 
MUG-lezers.
Graag wilde ik dit jullie laten weten,

< @upcmail.nl>;
@amsterdam.nl>

Met vriendelijke groet,
| MUG Magazine

@mugmagazine.nl 
www.mugmagazine.nl
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