CONCEPT Agenda stuurgroep Toegankelijkheid 18 juli 2024
Datum: donderdag 18 juli 2024

Tijd: 14.30 - 15.30 uur

Locatie: online, via MS-teams

Voorbereiding: Ja (zie agendapunt 4)

Aanwezigen:5.1, 2, e 51,2,e51,2,e 51,2, e 51,2,e g 51,2,e
5.1,2,e 5L2e5L2e *h2eB5 1,2, e 5.1,2,51,2,¢e
Voorzitter: 5.1, 2, e

Bijlagen:

1. Verslag en actielijst stuurgroep Toegankelijkheid 23 mei 2024
2. Analyse Verwey-Jonkers onderzoek t.a.v. toegankelijkheid

3. Notitie Uitgangspunten Toegankelijke organisatie

4. Planning beslismomenten / werkwijze werk- en stuurgroep

NR | Agendapunt Tijd
1. | Opening en vaststelling van de agenda 5 min
2. | Vaststellen verslag bijeenkomst 23 mei 2024 en doornemen 5 min

bijbehorende actielijst

3. Update voortgang opdracht 5 min
e Stand van zaken werkgroep en verdiepende gesprekken
e Vervolg toegankelijkheid in de bestuursopdracht I&D

e Terugkoppeling gesprekken GS en wethouder

4. | Analyse Verwey-Jonkers onderzoek t.a.v. toegankelijkheid 15 min
Toelichting: recent is het onderzoek “Ervaren discriminatie en
ander ongewenst gedrag onder medewerkers van de gemeente
Amsterdam: Een kwantitatief onderzoek” van Verwey-Jonkers
gepubliceerd. Dit onderzoek richt zich ook in het bijzonder op
medewerkers met een chronische ziekte en/of arbeidsbeperking en
komt met aanbevelingen voor de toegankelijkheidsagenda. Bijlage
2 bevat een korte analyse van de resultaten, toegespitst op dit
onderdeel.

Voorstel: kennis te nemen van de analyse Verwey-Jonkers
onderzoek t.a.v. toegankelijkheid en de aanbevelingen uit het
rapport over te nemen bij het uitwerken van het actieprogramma
toegankelijke organisatie.

4. | Notitie Uitgangspunten Toegankelijke organisatie 15 min
Toelichting: de notitie uitgangspunten toegankelijke organisatie is
gebruikt voor de gesprekken met de GS en de wethouder. De
notitie kan dienen als verdere basis voor de centrale visie op en
definiéring van een toegankelijke organisatie die in het




actieprogramma wordt opgenomen.

Voorstel:
- Om akkoord te gaan met de notitie Uitgangspunten
Toegankelijke organisatie (bijlage 3)

Planning met beslismomenten 10 min
<.>

Ook: werkwijze werkgroep - stuurgroep (?)

Wat verder ter tafel komt 5 min

Sluiting




