Stuurgroep

Toegankelijkheid

18 juli 2024




X
% Agenda 18 juli

x 1.0pening en vaststelling agenda

2.Vaststellen verslag bijeenkomst 23 mei 2024 en doornemen
actielijst

3.Update voortgang opdracht (informeren)

4.Conclusie Verwey-Jonkers onderzoek t.a.v. toegankelijkheid
(besluit)

5.Notitie uitgangspunten toegankelijkheid (besluit)

6.Planning met beslismomenten (besluit)

7.Wat verder ter tafel komt

8.Sluiting

Voorstel: akkoord met de agenda.



% Verslag 23 mel en actielijst
X mZie bijlage 2

Nr.

1

Actie

Aanleveren actueel actieplan 1&D

Doorgeven trekker actieplan I&D

Overzicht samenhangende programma’s/projecten en contactpersonen
Overzicht medewerkers tbv verdiepende gesprekken per directie

Afvaardiging werkgroep

Afvaardiging Maat en Daad (ontbrekende directies FB en DIl aanvullen)
Reactie voorstellen Maat en Daad

1. Aanstellen Product Owner

2. Escalatiemodel (P&O)

Akkoord conceptvoorstel visie/definiéring toegankelijkheid

Stand van zaken

Gereed

Gereed

Deels gereed, ontbreekt nog: DlI
Deels gereed, ontbreekt nog: DII

Deels gereed, onbreekt nog: DIl en FB (dienstverlening
& inrichting, wordt aan gewerkt via | =>%#¢

Niet gereed, ontbreekt nog: DIl en FB
Deels gereed, ontbreekt nog: aanstellen Product Owner
(voorkeur P&O ivm DIl lijkt niet te werken/ iemand die

groot netwerk in organisatie heeft en de wegen kent)

Gereed

Voorstel: verslag vaststellen en afspraken maken over
vervola



§ Update voortgang opdracht

x Gestart met verdiepende gesprekken YT
Verkennen, ophalen,
verzamelen

Werkgroep Toegankelijkheid 1R
. 51’ 2’ € 51' 2’ € (FB) ééi?;i%rseapfstemmen
m51.2e 5.1, 2,  Toegankelijkheid) i
.5.1’ &€ 15'11 21 e (GV)
3. Stuurgroep
] 51,2,e51, 2, e (GV) Discussie, besluiten

. 5'1’ 2’ 6’5-1’ 21 e (P&O)
B FB (dienstverlening & inrichting)
H DIl

Rol werkgroep: voorbereiding voorstellen stuurgroep
& afstemming binnen directie

> Periodiek bespreken inbreng quick wins en centrale doelstellingen
Rol stuurgroep: beschikbaarheid capaciteit, prioritering en sturing en
beslismomenten actieprogramma toegankelijkheid



§ Update voortgang opdracht

x Vervolg toegankelijkheid bestuursopdracht I1&D
B Eerder akkoord stuurgroep op toegankelijkheidsparagraaf -> inbreng
geleverd voor coordinator bestuursopdracht I&D, 51,2, e |aatste update
voortgang?
B Aanvulling ambitieniveau en definitie: zie notitie uitgangspunten
B T.z.t. werkgroep leest mee op onderdeel toegankelijkheid

Gesprek gemeentesecretaris
B Urgentie moet meer gevoeld en uitgestraald worden (ook uitgesproken in
Zuiderkerk).
B Vraag aan Stuurgroep directies: welke 3 interventies heb je al gedaan de
afgelopen tijd/zijn goed geregeld als het gaat om Toegankelijkheid?
B Elke directie minimaal twee concrete nieuwe interventies aanleveren,
voor input wethouder en gemeenteraad.



X Conclusie Verwey-jonkers t.a.v.
X toegankelijkheid

x B Zie bijlage 3

Voorstel: akkoord met conclusie



X Notitie uitgangspunten
X Toegankelijkheid

x B Zie bijlage 4

Voorstel: akkoord met notitie



X Overzicht checklist mogelijke

§ interventies
B Zie bijlage 5

Voorstel: akkoord met voorgesteld werkwijze?



X Planning stuurgroep

Voorbereiding/reces
- Planning verdiepende

gesprekken Concept 0.1
- Stuurgroep: formatie Actieproglzamma
) ;//voe(;l:ger(r)eei%i%ereed - Stuurgroep: bespreken
voortaan srag ortage concept doelstellingen en
gangsrapp 9€. actiepunten (o.a. budget)
Toegankelijkheid en quick
wins Sept Nov
Nu Okt
Voortgangsrapportage Concept 0.2
Toegankelijkheid en quick Actieprogramma (incl.
wins monitoringsvoorstel)
- Projectteam & werkgroep: - Stuurgroep: bespreken
voorbereiding en
afstemming

- Stuurgroep: akkoord

Voorwaarden/haalbaarheid:
B Formatie werkgroep op orde
B Beschikbaarheid medewerkers

Voorstel: planning periodiek agenderen

DEF Actieprogramma
- Stuurgroep: akkoord



