Overleg tussen Marieke van Doorninck en Erna Berends
over (tijdelijke) invulling Groene Veld

15 januari 2021

Vraagstukken die aan de orde zijn gekomen:

1. Hoe kunnen we meer doen dan alleen iets voor de ADM-ers;

2. Hoeregelen we de eindigheid;

3. Begrenzen van aantal personen dat woont op het terrein;

4. Sportin brede zin zit niet in het verhaal van de Verademing, wel in toekomstperspectief
van stadsdeel Noord en de bewoners;

5. Andere ruimteclaims die erliggen;

6. Kosten van gebruiksklaar maken.

Ad 1 Voor iedereen

MVD: De kwartiermakers moeten open staan voor wat de buurt wil. Het kan heel mooi werken als
twee werelden elkaar leren kennen, maar daarbij moet niet één wereld dominant zijn. Dus vanuit
het sportperspectief niet starten met Yoga en Americain Football, maar met sporten waar
Noordelingen behoefte aan hebben. Dit zorgt er voor dat bewoners zien en voelen dat er naar ze
wordt geluisterd.

De ADM-ers zijn tot op heden uitnodigend in hun wereld. Ze moeten er echter ook voor open
staan voor een andere wereld.

Adz Eindigheid

MVD: Het probleem van het noemen van een einddatum is op dit moment verder dat er nog geen
definitieve plek is. En daar komt bij dat er ook geen concreet einddoel is voor over drie jaar. We
moeten dus de eindfunctie concreet in beeld hebben. Bij het formuleren hiervan wordt de
opgavekaart van Noord worden betrokken.

Dan direct beginnen met plannen. En als je een concrete planning hebt dan ontstaan er ook
argumenten die een einddatum onderbouwen. Daarbij kun je denken aan uvitfaseren van de
bewoners naar de definitieve plek.

De komende drie jaar ondersteunen we dus de Vrije ruimte, maar we moeten wel al gaan werken
aan de voorbereiding van een definitieve invulling. Dus als er nu al voor de tijdelijkheid mensen
met plannen komen (vanuit de participatie) en die worden uvitgevoerd, dan kun je ook al starten
met participatie m.b.t. de definitieve invulling. Dus dan worden de twee vormen van participatie
parallel lopende processen.

Als dit proces goed verloopt dan kan het ook een stimulans zijn voor toekomstige experimenten
met Vrije ruimte op andere plakken in de stad.

Een aantal kunstwerken en andere interessante zaken zouden zelfs kunnen blijven staan als het
over drie jaar stopt. De ADM zou die kunnen schenken en er zelfs nog mee aan de slag kunnen.
Maar helder is dat het bewonen gaat stoppen over drie jaar.



Ad 3 Aantal personen
Het aantal personen van 6o is lastig te beoordelen. Moet in verhouding zijn tot wat er nodig is om
kwartier te kunnen maken. Daar wordt dus nog over nagedacht door MVD.

Ad 4 Sport in brede zin
EB: De opgavekaart van Noord is eigenlijk al een principenota in de dop. Deze zal worden
aangevuld en kan uitgangspunt zijn voor de definitieve principenota.

Adsg Andere ruimteclaims

MVD: is er geen voorstander van om alle functies die wat moeilijk liggen te verplaatsen naar de
randen van de stad. De stad is vol en we hebben eigenlijk geen randen meer. Dus meer binnen de
stad oplossen.

De claims die er nu liggen moeten allemaal in beeld komen en worden beoordeeld op strijdigheid
met eindfunctie groene sportbeleving.

Ad6 Kosten

MVD: De ADM-ers mogen op het terrein verblijven om niet. Wij zorgen als gemeente dat de
veiligheid is gewaarborgd (brandveiligheid, opruimen eventueel asbest, enz.). Zij moeten zelf
zorgen voor verdere inrichting en beheer. Er komt geen gemeentelijk plan overheen. Dat druist in
tegen de filosofie achter Vrije Ruimte.

Afspraken:

1. Maandag over een week op de staf van MVD het punt van het geld agenderen.

2. Erkomt z.s.m. een aparte afspraak tussen MVD en EB om de overige ruimteclaims te
bespreken. Hierbij schuift ook Egbert aan. Daar lopen ze alle claims die er liggen langs om
te kunnen bepalen welke het toekomstperspectief van het Groene Veld (groen en sport)
wel en niet aantasten. Opdracht aan de ambitelijke collega's: inventariseer alle claims die
er nu liggen, breng die samen in een bespreeknotitie en geef hierbij aan of ze groen/sport
wel of niet in de weg zitten en waarom. Aan de hand hiervan formuleren we een
inhoudelijke ruimtelijke onderbouwing.

3. Hierna wordt er een definitief plan gemaakt met een planning daarbij.

In de tussentijd wordt er ambtelijk gewon doorgewerkt aan de contracten die er moeten
komen.

5. Z.s.m.na g februari gaan MVD en EB in gesprek met de Verademing.

6. Als het gaat lukken dan een gezamenlijk viermoment organiseren.



