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door ITAT-R leden:Inzage
Omdat JZ heeft voorgesteld de pool van mensen die inzage hebben in zo klein mogelijk te
houden is afgesproken om de ITAT-R leden geen inzage te geven. WPI gaf aan het erg lastig te
vinden de regisseurs te ondersteunen zonder inzage te hebben in Afgesproken is dat de

Aanwezig:
Afwezig:

Terugkoppeling van het gesprek met team Radicalisering Noord-Holland 
Notificatie (en niet-notificeren)

vanuit politie in het directeurenoverleg voorlopig zal blijven zoals deze nu is 
aan voor het onderwerp Radicalisering).

regisseurs gevraagd kunnen worden de concept plannen van aanpak te mailen aan de ITAT-R 
leden.

Vastgesteld verslag REGIEOVERLEG 
datum: 26 oktober 2016

- N.a.v. pag. 4, agendapunt 9: OOV zal de opmerkingen vanuit de politie op het veiligheidsprotocol 
verwerken en deze aangepaste versie rondmailen aan de regisseurs.
BESLUIT: Het verslag van 12 oktober 201 6 wordt vastgesteld, met inachtneming van een aantal 
tekstuele wijzigingen. Het vastgestelde verslag zal worden meegestuurd met de vergaderstukken 
van het volgende Regieoverleg.

Terugkoppeling uit Directeurenoverleg d.d. 24 oktober 2016
OOV koppelt terug dat politie, GGZ, RvdK en WSG afwezig waren.
Notitie kwaliteitsslag regisseurs:
Er is ingestemd door het directeurenoverleg met de voorstellen ten aanzien van de kwaliteitsslag, 
inclusief de afschaling. Het OM gaf aan in plaats van af te schalen van 2 naar 1 regisseur toch 
liever de 2 regisseurs aan te houden (samen 1 fte). Men gaf aan het een grote uitdaging te vinden 
om de kwaliteit hoog te houden. WPI heeft voorgesteld om elkaar vaker op te zoeken.
Monitoringsrapportage:
De rapportage is ter plekke in het directeurenoverleg uitgedeeld. Men heeft voorgesteld een kort 
moment leestijd in te bouwen in de Stuurgroep als de monitor wordt besproken.

Gemeente Amsterdam, Politie, OM en NCTV.
ID.

ALGEMEEN
Opening, mededelingen, vaststellen agenda

ID is afwezig.
Er zijn geen mededelingen.

> BESLUIT: Aan de agenda worden de volgende punten toegevoegd:

Vaststellen verslag Regieoverleg d.d. 1 2 oktober 2016
N.a.v. pag.1, agendapunt 1, actiepunt politie: Politie koppelt terug dat de vertegenwoordiging
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CASUÏSTIEK
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Rol ITAT-R RN:
Reclassering Nederland gaf aan haar rol in het ITAT-R lastig te vinden, omdat de casuïstiek 
anoniem besproken wordt. Reclassering Nederland zou (als de naam bekend zou zijn) eventueel 
aanvullende informatie kunnen verschaffen. Afgesproken is dat deze informatie in de uvo’s kan 
worden opgevraagd. In de uvo’s wordt de casuïstiek niet-anoniem besproken, omdat daar alleen 
partijen aan tafel zitten met een rol in de casus. Politie geeft aan dat het met het oog op 
opsporingsonderzoek niet wenselijk is om de informatie bij Reclassering Nederland op te vragen 
en stelt daarom voor om de informatie via OM of Politie op te halen. OOV geeft aan dat 
Reclassering Nederland zelf kan bepalen welke informatie zij wel/niet deelt.
Handreiking voor regisseurs:
De handreiking is opgesteld naar het voorbeeld van de handreiking van de Top600. WPI heeft 
tijdens het directeurenoverleg aangegeven dat er nog opmerkingen over zijn. De handreiking is 
daarom niet in het directeurenoverleg besproken, maar zal worden geagendeerd voor het ITAT-R 
van 3 november.
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ALGEMEEN
9.

10. ACTUALISEREN: Overzicht zittingsdagen, etc.
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Terugkoppeling van gesprek met team Radicalisering Noord-Holland
Gisteren heeft er een gesprek plaatsgevonden met politie en het veiligheidshuis uit Noord- 
Holland. De gemeente was niet aanwezig. Er is gesproken over hoe er tot meer samenwerking 
kan worden gekomen. Afgesproken is om op korte termijn met elkaar door te praten. Verder is 
afgesproken dat Noord-Holland het beoordelingskader (en de bijbehorende stukken) van 
Amsterdam zal ontvangen.
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Overdracht regie Casus

Termijnagenda Regieoverleg vierde kwartaal 2016

-

Politie
7 december

21 december

PM
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Regieoverleg
23 november

Wie levert aan?
Voorportaal

NCTV
OOV/GGD

Onderwerp
Vaststellen pva’s:

Salafisme
Nieuwe evaluatie 2011 -201 5
Onderzoeksvoorstel GGD

Notificatie (niet-notificeren)
OOV geeft aan dat vanuit het OM een lijstje is ontvangen van 1 3 niet-te-notificeren personen. 

Echter, een aantal van deze mensen op de lijst weten al dat zij in de aanpak zitten,

OOV zal daarom op korte termijn 

een overleg met de officier inplannen om de context van de casus te verduidelijken en hier nog 

even over verder te praten.

OM geeft aan dat het lijstje tot stand is gekomen doordat de officier hier naar gekeken heeft 

vanuit het kader van het opsporingsonderzoek. De officier heeft echter wel aangegeven dat 

regisseurs die in de problemen komen in de aanpak door het besluit om niet te notificeren, met 

haar in gesprek kunnen gaan. De regisseurs vanuit het OM zullen dit dus direct met haar 

bespreken.

BESLUIT: OOV zal op 5 december a.s. in gesprek gaan met de officier over het lijstje niet-te- 
notificeren personen in het kader van het opsporingsonderzoek.

11. WVTTK en Sluiting
OM geeft aan dat er vorige week tijdens het landelijk overleg een presentatie is gegeven over de 

tijdelijke wet bestuurlijke maatregelen. Het OM ziet nog ‘veel beren op de weg’ en zal met 

betrekking tot uitvoering van deze maatregelen een factsheet opstellen.
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Actiepunten Regieoverleg 12 oktober 2016
OM

OOV (politie)
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OOV
OM

OM bespreekt lijst te notificeren subjecten intern met OvJ en koppelt hierover z.s.m. 
terug aan OOV.
OOV verstuurt (na akkoord OM) de notificatiebrieven in afstemming met de regisseurs

Actiepunten Regieoverleg 26 oktober 2016
Veiligheidsprotocol: OOV zal de aanvullende opmerkingen vanuit de politie verwerken 
in het veiligheidsprotocol en zal de aangepaste versie nogmaals rondmailen aan de 
regisseurs

Openstaande actiepunten
Actiepunten Regieoverleg 28 september 2016
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