
Van:
Aan:      

Cc:
Onderwerp: FW: dossiers OM
Datum: woensdag 27 november 2024 16:51:40
Gevoeligheid: Privé

Hi all,
 
Naar aanleiding van de gebeurtenissen van de afgelopen week zijn er ontwikkelingen in het onderzoek
van de OM. Dat wil zeggen dat ik heb begrepen dat de mensen die een uitnodiging hebben gekregen
voor een gesprek ook gehoord gaan worden. Mocht je daar bezwaren tegen hebben of zorgen/vragen,
laat het mij of weten dan kijken we daar samen naar.
 
Vooruitlopend op het vervolg van het onderzoek wil ik jullie vragen in de eigen dossiers (op het lijstje van
de OM) te bekijken of alles op juiste wijze is geregistreerd en navolgbaar is. Als het nodig is graag
aanvullen. Mochten daar vragen over zijn laat het mij weten. Aan en wil ik vragen om dit te
doen bij de dossiers waarin en verantwoordelijk waren.
 
Daarnaast had ik al eerder de vraag neergelegd bij en om per casus een dossiertje te maken
zodat de betrokken medewerkers dit kunnen gebruiken om zich voor te bereiden, Dat is eerder niet
gelukt, vanwege alle andere dingen die prioriteit hadden/hebben. Fijn als dit nu wel geprioriteerd kan
worden. mocht dat op een of andere manier niet lukken laat het mij weten dan kunnen we daar samen

naar kijken. Het is natuurlijk ook fijn als andere collega’s daarbij kunnen helpen.
 
Ook hebben we het afgelopen week gehad over een tijdlijn/overzicht gebaseerd op de communicatie van
de ombudsman en BI. Ik heb een mapje in mijn outlook gemaakt met alle correspondentie. Dat is
waarschijnlijk wat veel, maar beter teveel dan te weinig. Morgen even kijken hoe we dat overzetten zodat
iemand hiermee aan de slag kan.
 
Tot slot heeft jullie benaderd om verhinderdata op te geven zodat zij deze kan verzamelen en door
kan geven aan de ombudsman. Ik kom binnenkort op de lijn voor een moment om de hoorgesprekken
met jullie en voor te bereiden. Zij zal waarschijnlijk bij alle gesprekken aanwezig zijn.
 
Tot zover.
 

 
 
 

 

Bureau Integriteit )
Gemeente Amsterdam
 
T

@amsterdam.nl
 
Amstel 1, 1011 PN Amsterdam
Postbus 202, 1000 AE Amsterdam

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e
5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e
5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e
5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e 5.1, 2, e 5.1, 2, e 5.1, 2, e 5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e 5.1, 2, e5.1, 2, e
5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e

5.1, 2, e5.1, 2, e



Amsterdam.nl
 

Op dit bericht is een proclaimer van toepassing: amsterdam.nl/proclaimer
 
Heb je vragen over integriteitskwesties of ben je op zoek naar ideeën om integriteit met je
collega's, medewerkers of met je team te bespreken? Kijk dan eens naar het trainingsaanbod van
Bureau Integriteit. Maatwerk en in company oplossingen mogelijk!      
  https://intranet.amsterdam.nl/kennis-beleid/gemeentebreed-werken/integriteit/training-advies/
 
De gemeente Amsterdam verwerkt persoonsgegevens op een zorgvuldige en veilige manier in overeenstemming met de
geldende wet- en regelgeving.
Voor meer informatie verwijzen wij naar de specifieke privacyverklaring integriteitsmeldingen en -onderzoeken en de
algemene privacyverklaring van de gemeente Amsterdam: https://www.amsterdam.nl/privacy/privacyverklaring/
 

 
Van: < @amsterdam.nl> 
Verzonden: woensdag 27 november 2024 15:26
Aan: < @amsterdam.nl>
Onderwerp: dossiers OM
Gevoeligheid: Privé
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