
Ga in gesprek met wethouder Hester van Buren: inclusie, diversiteit en 
toegankelijkheid 

Op 26 juni wil wethouder van Buren met jou in gesprek over 
toegankelijkheid. Heb je ervaring met of ideeën over fysieke, digitale 
en sociale toegankelijkheid? Heb je zelf een beperking en/of 
chronische ziekte of een neurodivers brein, of heb je als collega of 
leidinggevende ervaring of ideeën? Bijvoorbeeld over de gebouwen en 
voorzieningen van de gemeente of de personele zorg op dit vlak? Ga 
dan in gesprek met wethouder Hester van Buren (P&O)!

Toegankelijkheid
Elke maand heeft de wethouder een nieuw gesprek op een andere locatie, om 
zo veel mogelijk collega’s de gelegenheid te bieden om mee te doen. Het 
onderwerp is telkens anders. Op woensdag 26 juni staat het onderwerp 
toegankelijkheid centraal. Je bent van harte welkom van 09:30 tot 11:00 uur 
op de Jan van Galenstraat. Er wordt rekening gehouden met de toegankelijkheid 
van de locatie. Wil je ons daar nog iets over meegeven, of kunnen we daar iets 
voor je in betekenen? Laat het ons dan weten vóór 19 juni. Dan doen we ons 
uiterste best om dit te organiseren op een manier die voor jou werkt.

Aanmelden 
Er is plek voor 10 personen. Wees er dus snel bij! Meld je aan door een bericht 
te sturen naar inclusie@amsterdam.nl, onder vermelding van ‘Gesprek 
wethouder op 26 juni’.  Aanmelden kan ook via WhatsApp: . Let 
op: pas na bevestiging van Bureau Inclusie en Diversiteit is jouw aanmelding 
definitief en kun je deelnemen!

We vinden het belangrijk dat collega’s zich vrij voelen om hun ideeën, 
gedachten en ervaringen met de wethouder te delen. Daarom zijn de 
gesprekken vertrouwelijk. We nodigen alleen collega’s uit die een idee of eigen 
ervaring willen delen.

Bestuursopdracht Inclusie en Diversiteit
De gesprekken maken onderdeel uit van de bestuursopdracht Inclusie en 
Diversiteit. De gesprekken geven de wethouder een beter beeld van wat er leeft 
onder medewerkers. De inzichten neemt zij mee in haar werk. Houd de 
evenementenpagina op tamtam in de gaten voor de gesprekken in de komende 
maanden. 
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