Van:

Aan:

Cc:

Onderwerp:

Datum: woensdag 19 maart 2025 15:51:49

Bijlagen: 2025 03 18 Toelichting per klachtgrond tbv oplegger gespreksverslagen.docx
Prioriteit: Hoog

Allen,

Als het goed is heeft iedereen zijn/haar verslag teruggekregen met commentaar van- Bijgaand de
ople ervan- Het is belangrijk dat iedereen zelf zijn verslag met opmerkingen toestuurt naar
ﬂmet daarbij de toepasselijke elementen uit de oplegger (bijlage). Goed om deze elementen
ook op te nemen in onderstaande mail.

Als er nog vragen zijn bel me even!

Opzet van de mail kan zijn:

Geachte mevrouw- beste-

In de bijlage tref je aan het gespreksverslag van [datum] voorzien van mijn op- en aanmerkingen. Naar de
inhoud mag ik jou wel verwijzen. Daarnaast heb ik nog een aantal opmerkingen en kanttekeningen die ik
wil plaatsen bij het gesprek zoals dat door ons is gevoerd. [toepasselijke elementen oplegger]. Ik verzoek
je uitdrukkelijk om de algemene toelichting per klachtgrond mee te nemen in het onderzoek en aan te
hechten aan het verslag

Daarnaast verzoek ik je uitdrukkelijk om ook deze mail aan te hechten aan het verslag als ook mijn op- en
aanmerkingen in het stuk integraal over te nemen/zichtbaar te laten.

Met vriendelijke groet

Bureau Integriteit
Gemeente Amsterdam

amsterdam.nl

I_|

Amstel 1, 1011 PN Amsterdam
Postbus 202, 1000 AE Amsterdam
Amsterdam.nl

Op dit bericht is een proclaimer van toepassing: amsterdam.nl/proclaimer

Heb je vragen over integriteitskwesties of ben je op zoek naar ideeén om integriteit met je
collega's, medewerkers of met je team te bespreken? Kijk dan eens naar het trainingsaanbod van
Bureau Integriteit. Maatwerk en in company oplossingen mogelijk!



De gemeente Amsterdam verwerkt persoonsgegevens op een zorgvuldige en veilige manier in overeenstemming met de
geldende wet- en regelgeving.
Voor meer informatie verwijzen wij naar de specifieke privacyverklaring integriteitsmeldingen en -onderzoeken en de

algemene privacyverklaring van de gemeente Amsterdam: https.//www.amsterdam.nl/privacy/privacyverklaring,




