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Instemmen met incidentele subsidieverleningen ten behoeve van inhoudelijke

programmering voor Queer & Pride Amsterdam 2024

Het college van burgemeester en wethouders besluit

1. Inte stemmen met een incidentele subsidieverlening van €350.000 aan Queer

Amsterdam ten behoeve van inhoudelijke programmering tijdens Queer & Pride

2024 te dekken vit begroting Diversiteit (6.4)

2. Inte stemmen met een incidentele subsidieverlening van €100.000 aan Stichting

Pride Amsterdam ten behoeve van inhoudelijke programmering tijdens Queer &

Pride 2024 te dekken vit begroting Diversiteit (6.4)

3. Intestemmen met het opleggen van geheimhouding op de voordracht ‘Incidentele

subsidieaanvragen Queer en Pride 2024’ inclusief de bijlage ‘Raadsbrief Evaluatie

Queer en Pride 2023'op grond van artikel 87 van de Gemeentewet. Dit in verband

met de belangen genoemd in artikel 5.1, lid 4 van de Wet open overheid. De

geheimhouding wordt opgelegd tot het moment van publiceren van de Raadsbrief

Evalvatie Queer en Pride 2023 en duurt uiterlijk tot 31 maart 2024.

Kernboodschap

Het college van burgemeester en wethouders heeft ingestemd met de incidentele

subsidieverleningen van €350.000 aan Queer Amsterdam en €100.000 aan Stichting Pride

Amsterdam te dekken uit begroting Diversiteit (6.4) ten behoeve van de inhoudelijke

programmering tijdens Queer en Pride 2024.

Bestuurlijke achtergrond

Amsterdams akkoord

Visiedocument “Amsterdam, een stad uit duizenden”

Beleidskader Inclusie en Antidiscriminatiebeleid 2023-2026

Bespreking Raadsbrief “Terug- en vooruitblik Queer & Pride” (bijlage 1) Commissie FKD 18

Januari 2024.

Bestuurlijke prioriteit

Zoals beschreven in het coalitieakkoord heeft Amsterdam een omvangrijk programma

opgezet om discriminatie en racisme te bestrijden en de emancipatie van groepen die

gediscrimineerd worden te bevorderen. Deze aanpak wordt gecontinueerd en versterkt

op basis van de geleerde lessen. In het beleidskader Inclusie en Antidiscriminatiebeleid is

concreter vastgelegd hoe het college hieraan bijdraagt. Queer en Pride is een belangrijk

evenement dat bijdraagt aan gelijke rechten en een gelijkwaardige positie van de lhbtiq

+ gemeenschap in de samenleving. Door dit evenement te faciliteren draagt gemeente

Amsterdam bij aan de emanciperende krachten in deze gemeenschap (doelstelling

2.1.1 Inclusie en Antidiscriminatiebeleid 2023-2026). Aanvullend worden activiteiten

georganiseerd waarmee zichtbaarheid en representatie van de gemeenschap worden

bevorderd en stereotype beeldvorming wordt doorbroken (doelstelling 2.3.2 Inclusie
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en Antidiscriminatiebeleid 2023-2026). Tot slot draagt het college op deze wijze de

norm uit dat voor discriminatie geen plek is in deze stad en dat iedereen zichzelf kan zijn

(doelstelling 1.1.3 Inclusie en Antidiscriminatiebeleid 2023-2026).

Wettelijke grondslag

Artikel 4:23 lid 3 onder d van de Algemene Wet Bestuursrecht

Onderbouwing besluit

De gemeente werkt aan nieuw beleid ten aanzien van het jaarlijks Pride-evenement. Er

is behoefte om de inspraak en inclusie van de Ihbtig+ gemeenschap in de Pride en de

beheersbaarheid van het evenement te verbeteren. In juni 2023 is een concept voor het

nieuwe beleid vrijgegeven voor inspraak met de oproep naar partijen om zich alvast te

melden als zij de Pride wilden organiseren in de periode 2023-2026. Twee partijen hebben

dat gedaan: Stichting Pride Amsterdam (hierna: SPA) en Queer Amsterdam (hierna:

QA). De Stichting Andreas Cultuur Fonds (hierna: ACF) toonde ook interesse voor het

organiseren van een beperkt aantal activiteiten.

Het concept Pridebeleid bevat een gunning voor een hoofdorganisator voor een periode

van vier jaar. Tijdens de inspraakperiode werd duidelijk dat er — na vaststelling van het

definitieve nieuwe Pridebeleid, beoogd in oktober 2022 - korte tijd zou overblijven voor

organisaties om een gedegen aanvraag voor een vierjarige vergunning te schrijven. Het

risico dat daardoor geen Pride zou plaatsvinden in 2023 was volgens de partijen die zich

gemeld hadden aanzienlijk. Dit werd door het college als zeer onwenselijk gezien. Daarom

heeft het college in september 2022 besloten om de vaststelling van het nieuwe beleid

uit te stellen en eerst met de partijen die zich gemeld hadden in gesprek te gaan over een

mogelijke samenwerking bij de organisatie van Pride 2023.

Met QA en SPA is besloten dat beiden een afzonderlijk deel van het programma van Queer

& Pride 2023 voor hun rekeningen zouden nemen. ACF kreeg een plek in de programmering

van SPA. Gefaciliteerd door de gemeente, legden de partijen afspraken voor de organisatie

van Queer & Pride 2023 vast in een afsprakenkader. QA en SPA dienden eigen aanvragen

in voor evenementenvergunningen, voor ondersteuning van de evenementorganisatie

vanuit het Stedelijk Evenementenfonds en voor ondersteuning van een inclusieve en

representatieve inhoudelijke programmering vanuit de begroting Diversiteit. Voorafgaand

aan de subsidieaanvragen vanuit begroting Diversiteit, is een subsidieplafond vastgesteld

en gecommuniceerd naar SPA en QA. Het plafond voor QA was met een hoogte van

€350.000,- hoger dan het plafond van €100.000,- voor SPA. Hiertoe is besloten vanwege

de ongelijkheid van “eigen middelen” en de startpositie van QA als nieuwe organisatie.

SPA heeft jarenlange ervaring met het aangaan van sponsoring en haalt inkomsten uit

commerciële activiteiten, dat is voor QA niet het geval. Bovendien ligt de prioriteit in het

inclusie- en antidiscriminatiebeleid bij het ondersteunen van de emancipatie van de meest

kwetsbare personen binnen de Ihbtig+ gemeenschap. Het vitgangspunt hierbij is eigen

regie. QA is een samenwerkingsverband van grassroots-initiatieven vit genoemde groepen.

Zij geven hiermee invulling aan deze prioriteit van het college en aan de behoefte vanuit

de gemeenschap die mede leidde tot de roep om nieuw Pridebeleid: een Pride waarin

iedereen vit deze gemeenschap zich gerepresenteerd ziet. De subsidies voor zowel QA als

SPA droegen hieraan bij.

Onderstaande tabel geeft de verleende subsidiebedragen weer vanuit het Stedelijk

Evenementenfonds en de programmeringssubsidie vanuit Diversiteit voor Queer & Pride

2023.
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Uitgekeerd subsidiebedrag Uitgekeerd subsidiebedrag

(Stedelijk Evenementenfonds) (Diversiteit)

Bedrag Organisatie Bedrag Organisatie

€250.000,- SPA €100.000,- SPA

€125.000,- OA €350.000,- OA

€375.000,- Totaal €4,50.000,- Totaal

In de jaren voor 2023 zijn incidentele subsidies verstrekt voor de Pride vanuit de begroting

Diversiteit voor inhoudelijke programmering van het evenement. Hiernaast wordt jaarlijks

vanuit het Stedelijk Evenementenfonds subsidie verstrekt aan de organisator van Pride

voor zaken die rechtstreeks te maken hebben met de organisatie van een evenement,

zoals: beveiliging en veiligheid, mobiliteit, overlastbeperking, etc.

Evaluatie Queer & Pride 2022

In de bijlage treft v een concept-raadsbrief aan met daarin de belangrijkste inzichten

vit de Queer & Pride 2023. De brief is gebaseerd op meerdere evaluatiegesprekken met

zowel ambtenaren als de organisatoren van de Queer & Pride 2023. Uit deze evaluatie

blijkt dat de Queer & Pride 2023 recht deed aan de oproep uit de stad om een bredere en

inclusievere Pride. Niet eerder heeft er zo een diverse programmering plaatsgevonden.

Door financiering te bieden voor activiteiten voor de meest gemarginaliseerde groepen

binnen de Ihbtig+ gemeenschap waren zij niet enkel welkom tijdens de Pride, maar voerden

zij ook regie door zelfstandig activiteiten te kunnen organiseren.

Subsidies Queer & Pride 2024

Om de inzichten vit de Queer & Pride 2023 goed te kunnen laten landen in nieuw beleid

én de potentiële organisator(en) voldoende tijd te geven voor de voorbereidingen was het

onhaalbaar om het nieuwe beleid al in 2024 in te laten gaan. Voor 2024 is, overeenkomstig

met 2023, besloten dat incidenteel meerdere parapluvergunningen kunnen worden

aangevraagd en dat zowel het Stedelijk Evenementenfonds als Diversiteit subsidie

beschikbaar stellen voor dit doel. Opnieuw hebben SPA en QA interesse getoond om

de Queer & Pride te organiseren. Aan beide organisatoren is gecommuniceerd dat een

soortgelijk programma als vorig jaar gezien wordt als gepast voor Queer & Pride 2024.

Tevens is aan beide organisatoren gevraagd de geleerde lessen vit 2023 mee te nemen in

hun aanvraag voor 2024.

Inmiddels heeft de gemeente vanuit SPA en OA de subsidieaanvragen ontvangen. De

subsidies voor beide partijen vanuit het Stedelijk Evenementenfonds zijn op 27 februari

jl. vastgesteld door uw college, tegelijk met alle overige toekenningen uit het Stedelijk

Evenementenfonds. Hierbij is €90.000,- subsidie toegekend aan QA en €275.000,- aan SPA.

Dit is dit een toekenning van ca. 80% van het aangevraagde bedrag. De verwachting is dat

door de toekenning van deze subsidies het aantal zichtbare evenementen in de openbare

ruimte doorgang kunnen vinden. Middels deze voordracht vragen we u in te stemmen

met de toekenning van subsidies vanuit de begroting Diversiteit voor de inhoudelijke

programmering van beide organisatoren van Queer & Pride 2024.

Ad 1. In te stemmen met een incidentele subsidieverlening van €350.000 aan Queer

Amsterdam (QA) ten behoeve van inhoudelijke programmering Queer & Pride 2024 te

dekken uit begroting Diversiteit (6.4)
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Ten behoeve van de programmering heeft QA een aanvraag ingediend van €389.453,-.

Het plan beschrijft een veelzijdig programma waarin verbinding met de Amsterdammers

wordt gezocht in de verschillende stadsdelen waar de activiteiten worden ontplooid

en met groepen (en grassroots organisaties) uit de Ihbtig+ gemeenschap die zich in de

edities van de Pride voor 2023 niet gerepresenteerd voelden. Uit de afgelopen editie van

Queer & Pride bleek voor QA dat het organiseren van veel evenementen in de periode

van een week tot een hoge druk op de organisatie leidde. Om de processen beter te laten

verlopen heeft QA gekozen voor een ‘Queer Maand’, om zo de evenementen te spreiden.

Het inhoudelijke programma beslaat de periode van 3 juli tot en met 4 augustus 2024. De

activiteiten lopen viteen met onder andere inhoudelijke conferenties, filmvertoningen

met paneldiscussie of O&A, straatfeesten en sportactiviteiten. De activiteiten hebben

als doel om verbinding te leggen tussen de Ihbtig+ gemeenschap, buurtbewoners en

bewonersorganisaties. Ook zijn er in het plan middelen opgevoerd om vervolg te geven

aan geleerde lessen uit de organisatie van de Queer week tijdens de Queer & Pride

2023. Dit gaat bijvoorbeeld om het aantrekken van een bestuurslid communicatie om

de communicatie met stakeholders beter te laten verlopen, en langere productiekosten

inherent aan een langere voorbereidingsperiode.

Op basis van de plannen en de reservering voor programmering in het kader van de Pride

in 2024 op de begroting volstaat een incidentele toekenning van €350.000,-. Ten aanzien

van de lagere verlening op de aanvraag wordt gering risico voorzien voor de uitvoer

van Queer & Pride 2024. Met de toekenning van dit bedrag wordt QA tevens gevraagd

een professionaliseringsslag te maken met de ervaringen opgedaan tijdens Queer &

Pride 2023 en om, voor de opgenomen uitbreiding van activiteiten in de aanvraag, eigen

financieringsbronnen te werven. De organisatoren zijn verzocht in periodes van overlap de

afstemming op te zoeken.

Ad 2. Inte stemmen met een incidentele subsidieverlening van €100.000 aan Stichting

Pride Amsterdam (SPA) ten behoeve van inhoudelijke programmering tijdens Queer &

Pride 2024 te dekken uit begroting Diversiteit (6.4)

Voor de programmering heeft SPA een aanvraag ingediend van €100.000,- waarvoor een

60 a 7o-tal activiteiten zijn opgevoerd en begroot. Het inhoudelijke programma beslaat de

periode van 16 juli tot en met 4 augustus 2024. De programmering van SPA is veelzijdig;

er zijn activiteiten voor alle leeftijden, er zijn zowel kunst- en cultuuractiviteiten als

evenementen voor personen met specifieke geloofsovertuigingen. Diversiteit concludeert

dat een groot deel van deze activiteiten voldoende relevant is en ook al eerder door

Diversiteit is gefinancierd. Voorbeelden hiervan zijn de activiteiten rondom TransPride,

het Pride Hotel, het Danspaleis, en Pride TV. De activiteiten zijn realistisch begroot en de

verwachting is dat SPA deze kan uitvoeren. SPA financiert het overgrote deel van haar

activiteiten uit externe bronnen: in de totaalbegroting is het bij de gemeente aangevraagde

bedrag daarmee vergeleken relatief klein.

Met een toekenning van €100.000,- op de aanvraag kan de programmering worden

gewaarborgd en is het toegekende bedrag gelijk aan het toegekende bedrag van

Queer&Pride 2023. De organisatoren zijn verzocht in periodes van overlap afstemming op

te zoeken.

Ad 3. In te stemmen met het opleggen van geheimhouding op de voordracht

“Incidentele subsidieaanvragen Queer en Pride 2024’ inclusief de bijlage ‘Raadsbrief

Evaluatie Queer en Pride 2023’op grond van artikel 87 van de Gemeentewet. Dit in

verband met de belangen genoemd in artikel 5.1, lid 4 van de Wet open overheid. De

Gegenereerd: vl.4 4
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geheimhouding wordt opgelegd tot het moment van publiceren van de Raadsbrief

Evaluatie Queer en Pride 2023 en duurt uiterlijk tot 31 maart 2024.

Voorstel is dat op de voordracht, inclusief de bijlage ‘Raadsbrief evaluatie Queer & Pride

2023’, geheimhouding wordt opgelegd op grond van artikel 87 van de Gemeentewet. Dit in

verband met de belangen genoemd in artikel 5.1, lid 4 van de Wet open overheid. Dit omdat

in de voordracht informatie is opgenomen over uitkomsten en implicaties van de evaluatie

van Queer & Pride 2023. De vitkomsten van deze evaluatie zijn nog niet openbaar gemaakt.

De wethouder Inclusie en antidiscriminatiebeleid heeft tijdens de Commissievergadering

Financiën, Kunst en Diversiteit van 18 januari j.l. toegezegd deze vitkomsten te delen met

de gemeenteraad. Dit gebeurt op korte termijn en niet later dan 31 maart 2024 met het

publiceren van de bijlage ‘Raadsbrief evaluatie Queer & Pride 2023’. In deze raadsbrief zijn

ook de subsidies voor Queer & Pride 2024 opgenomen.

Participatie

Uit de gesprekken in 2023 tussen QA en SPA is voortgekomen dat er eenmalig twee

parapluvergunningen kunnen worden aangevraagd en dat er voor zowel het Stedelijk

Evenementenfonds als Diversiteit een subsidieaanvraag kan worden ingediend. Deze

regeling wordt in 2024 voortgezet. In het voortraject naar de subsidieaanvragen is dit jaar

de regie omtrent afstemming en samenwerking meer in handen van de organisatoren.

Zowel QA als SPA zijn verzocht gezamenlijk in contact te blijven om ruis te voorkomen. In

het proces naar de evaluatie van Queer & Pride 2023 zijn de organisatoren gevraagd om

hun processen te evalveren en geleerde lessen mee te nemen. Zowel QA als SPA hebben

hierin een hoge mate van zelfreflectie laten zien.

Financiële onderbouwing

Consequenties gedekt? Nog niet bekend

Overige toelichting

Tabel: Financiële consequenties van de beslispunten

BATEN

Product WS Jaar T Jaar T+1 Jaar T+2 Jaar T+3

Totaal € 0.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

LASTEN

ProgrammaondBdeelfseenheid I/S Jaar T Jaar T+1 Jaar T+2 Jaar T+3

6.4 Diversiteit | 75564120 | € 450.000,00 | €0,00 € 0,00 € 0,00

Totaal € 450.000,00 | €0,00 € 0,00 € 0,00

l=Incidenteel

S=Structureel

Consequenties gedekt? Ja

Overige toelichting:

n.v.t.
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Conclusie:

De genoemde beslispunten in de voordracht hebben wel financiële consequenties en deze

zijn reeds geraamd in de begroting (100% dekking)

Conclusie

Communicatie

Binnen de gemeente Opnemen in de te publiceren besluitenlijst en verdere communicatie wordt afgestemd met

de afdeling Communicatie.

Buiten de gemeente Verdere communicatie wordt in afstemming met de afdeling Communicatie gedaan.

Documenten

Registratienr. Naam

AD 2024-010384 College van B&W Voordracht (pdf)

AD 2024-011225 GEHEIM - GEHEIM Bijlage 1_ Concept Raadsbrief evaluatie Queer & Pride.pdf (pdf)

Behandelend ambtenaar (naam, telefoonnummer en e-mailadres)

OJZD, afdeling Diversiteit @amsterdam.nl,

Besluit college van burgemeester en wethouders
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