Vastgesteld verslag PTO-R (via MS Teams)
datum: 29 juni 2020

Aanwezig: OO0V, RN, Politie, WPl en NCTV.
Afwezig: OM, RvdK en GGD.

ALGEMEEN

Opening, agenda en mededelingen

5126 opent de vergadering en heet iedereen welkom bij het overleg.

OM, RvdK en GGD zijn afwezig. De afwezige partijen zullen per mail op de stukken reageren. De reacties die
per mail zijn ontvangen zijn in blauw in dit verslag weergegeven.

BESLUIT: De agenda wordt vastgesteld.

5126 doet de volgende mededelingen:

Proces aanjagen agendering uitstroom: op verzoek van de Stuurgroep en de burgemeester is de totale
caseload opnieuw langs het beoordelingskader geplaatst en is — op basis van de criteria —in overleg tussen de
51.2¢e en de betreffende regisseurs een 16-tal casussen aangemerkt voor uitstroom.
Vandaag staat één van deze uitstroomvoorstellen op de agenda van het PTO-R en in het eerstvolgende ITAT-
R staan er opnieuw een aantal geagendeerd. Het proces van aanlevering van de uitstroomvoorstellen verloopt
echter nog stroef. Het PTO-R wordt daarom gevraagd om hier in de overleggeen met de eigen regisseurs op
aan te sturen.

Vorm verdeling casuistiek en capaciteit regisseurspool: sinds het besluit van het Directeurenoverleg van 11
mei jl. is er sprake van een kleinere pool van regisseurs en zijn de casussen herverdeeld. Onlangs is echter
bekend geworden dat de regisseurs van GGD, OM en Amstellandgemeenten gaan stoppen met het
regisseurschap. *'2¢ ) ) GGD (2 casussen), OM (7
casussen) en Amstellandgemeenten (2 casussen) zullen op zoek gaan naar een nieuwe regisseur. Hopelijk lukt
dit snel. De casussen van de OOV-regisseur (10 casussen) zullen tijdelijk worden waargenomen door de
overige OOV-regisseurs (en mogelijk de regisseur van WPI). Het beleggen van regie voor de nieuwste casus
(casus 414 s tot op heden niet gelukt. Het PTO-R wordt gevraagd om hulp bij het (her)verdelen van de
casussen, die nu blijven liggen.

RN merkt op dat 512 terug is bij RN. Mogelijk kan hij tijdelijk een aantal casussen op zich
nemen (naast 512e die o,5 fte voor haar rekening neemt). RN en de 512 zullen de mogelijk-
heden bilateraal bespreken.

WPI merkt op dat onlangs intern besloten is dat 512e en s12e de 1 fte gezamenlijk zullen
invullen (duo-baan). Omdat == sinds kort een aantal nieuwe casussen onder zich heeft, was het beleggen van
de regie van casus 414 bij WPl eerder niet mogelijk. Omdat nu ook [s12¢  aanhaakt, is dit nu wel mogelijk.
Casus 414 kan dus bij[s12e  belegd worden.>!2e 5126 , zullens12e en
sue samen optrekken, zodat 812 het proces kan leren.

RN merkt op dat in casus 414 contact kan worden opgenomen met 512e  Zij heeft vanuit haar adviesrol bij
RN veel aanvullende informatie.

BESLUIT: Casus 414 wordt belegd bij WPI (512 ).

RN en OOV zullen overleggen hoe RN (5122 ) tijdelijk kan helpen in de waarneming van de
casuistiek.

Beleid m.b.t. overleden casussen: het uitstroomvoorstel dat voor het PTO-R geagendeerd staat bleek vragen
op te roepen met betrekking tot het beleid rondom vermoedelijk overleden casussen.

51.2d
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Campagne Steunpunt Radicalisering: 512e deelt mede dat — op advies van het externe bureau dat
de campagne voorbereidt - de naam van het Meld- en Adviespunt (MAP) wordt aangepast in Steunpunt
Radicalisering, om de toegankelijkheid te vergroten. Het Steunpunt moet een punt worden waar men naar toe
kan bellen met vragen, advies kan vragen, of dat langs komt als daar behoefte aan is; het moet geen kliklijn
zijn. Om deze redenis ook het 020-nummer aangepast in een 08oo-nummer.

De campagne zal deze week worden gelanceerd. Er zal zowel een fysieke mailing (per post) als een direct-mail
uitgaan naar zo veel mogelijk professionals in de stad. Daarnaast zal het gehele Sociale Domein via LinkedIn
‘getagged’ worden, waardoor een ieder die hiervoor in aanmerking komt de campagne zal krijgen
toegestuurd. Het doel van de campagne is om de bekendheid en de bewustwording te vergroten. Het PTO-R
zal een mail ontvangen, zo gauw de campagne wordt gelanceerd.

NCTV vraagt of er periodiek een verslag wordt gemaakt van alle meldingen die worden ontvangen.

5126 geeft aan dat de kwartaalmonitor iPGA-R een overzicht geeft van alle ontvangen meldingen
en adviesvragen, de meldende partijen en het aantal meldingen dat uiteindelijk wordt opgenomen in de
aanpak. De teruglopende cijfers in de kwartaalmonitor zijn ook de aanleiding voor de campagne geweest.

OM: Regisseurspool: voor sommigen al bekend maar onze OM-regisseur die zou deelnemen aan de kleinere
pool heeft een andere baan. Wij gaan een nieuwe regisseur aantrekken en hopen dat diegene eris voor het
vertrek van de huidige regisseur.

Vaststellen conceptverslag PTO-R d.d. 2 juni 2020

RvdK: Akkoord met het verslag. T.a.v. het punt van de 10 verdiepingsvragen kan ik nog niet melden of de
RvdK akkoord is omdat ik helaas nog geen antwoord heb gekregen van de jurist. Zodra dat er is, zal ik jullie
informeren.

BESLUIT: Het verslag van het PTO-R d.d. 2 juni 2020 wordt vastgesteld, onder voorbehoud van eventuele
opmerkingen van politie die nog per mail zullen worden doorgegeven.

Vaststellen vergaderkalender PTO-R restant 2020

4. piton swope -PGAY
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BESPREEKPUNTEN - DOORONTWIKKELING iPGA-R

10 verdiepingsvragen — hoe nu verder?

size  merkt op dat vorig jaar het beoordelingskader is vastgesteld, een lijvig document met vragen
om vast te kunnen stellen of iemand wel/niet moet worden opgenomen in de aanpak. Vorig jaar is eveneens
bekeken hoe de manier van informatieverzameling met betrekking tot een melding (dus in de
vooronderzoeksfase) kan worden verbeterd. Om het proces van informatieverzameling te vereenvoudigen, is
er een uvittreksel gemaakt van de kernvragen uit het beoordelingskader. Dit heeft geleid tot het onderliggende

document (de 10 vragen).




51,2,

5.1,2,6

5126 concludeert dat op dit moment nog onvoldoende duidelijk lijkt te zijn bij de partners wanneer
het instrument een rol zou moeten spelen en met welk doel. Hij neemt het punt terug van de agenda en geeft
aan dat eerst intern besproken zal worden hoe dit duidelijk kan worden gemaakt.

OM: Ik heb eerder mijn opmerkingen gegeven maar hieronder voor de zekerheid nog een keer. #2!
15.2,1

Volgens mij onderkennen we allemaal dat het moeilijk is om 0.b.v. 1 melding en summiere overige info te

beoordelen of er sprake is van radicalisering. 512isubsidiair52.1
5.1,2,i subsidiair 5.2.1

51,2, subsidiair 5.2.1 _ _ . Feitis dat er vaak geen (relevante) info is behalve een melding.

5.1,2,i subsidiair 5.2.1

Ik heb al meerdere malen aangegeven of in deze fase, dus voordat iemand wordt opgenomen in de iPGA-R,
niet een gesprek gevoerd kan worden met de persoon (en/of ouders/familie) waarover een melding is binnen
gekomen (uiteraard niet elke melding maar waar volgens het MAP een vermoeden bestaat m.b.t.
radicalisering). lk snap dat hier privacy technisch allerlei haken en ogen aanzitten. 512isubsidiairs21

5.1,2,i subsidiair 5.2.1

Tot slot en dit heb ik ook al eerder aangegeven delen wij in het begin enkel informatie die relevant is voor de
beoordeling of sprake is van radicalisering: dat is namelijk het doel van het IVG-R proces. |>12isubsidiairs:2-1

512i feit datiemand ooit geweld heeft gepleegd of bedreigingen
heeft geuit, hoeft niet direct een relatie te hebben met radicalisering. Denk aan een persoon die is
aangehouden voor een ordinaire ruzie tijdens het uitgaan of een persoon die zijn die zijn buurman heeft
bedreigd i.v.m. een onenigheid over geluidsoverlast. °"2!swsdarsa1

5.1,2,i subsidiair 5.2.1

RvdK: RvdK kan nog niet melden of de RvdK akkoord is omdat ik helaas nog geen antwoord heb gekregen van
de jurist. Zodra dat er is, zal ik jullie informeren.

Informatiebeeld Amsterdam (i.a.v. ®%¢ )
De voorzitter geeft het woord aan s12e de auteur van het informatiebeeld.
o merkt op dat het een zoektocht is geweest welke informatie moest worden verzameld en

in hoeverre ‘vatbaarheid’ een onderdeel moest vormen van het informatiebeeld. Het informatiebeeld is
gebaseerd op he dreigingsbeeld van de NCTV en er zijn gesprekken gevoerd met de stadsdelen. Verderis er
input geleverd door een aantal van de PTO-R leden. Het plan is om elk half jaar een informatiebeeld uit te
brengen. Voor de toekomst zal er een goede structuur en focus voor moeten worden gezocht.

NCTV merkt op dat het informatiebeeld een goed beeld geeft. Het is vooral gericht op vertrouwen van
instituties richting de overheid. Het onderwerp ‘extremisme’ is echter minder terug te vinden in het
informatiebeeld. NCTV vraagt in hoeverre hier specifiek naar is gevraagd.

5126 geeft aan dat de professionals uit de stadsdelen voornamelijk informatie hebben geleverd

over vatbaarheid en polarisatie. 521
52,1



Politie spreekt zijn complimenten uit voor het informatiebeeld: alle vormen komen er in terug en het stuk

toont aan dat bepaalde vormen van extremisme landelijk wel worden gezien, maar in Amsterdam niet.
5.1.2je

5.1,2,6

NCTV vraagt welke punten er uit het informatiebeeld naar voren komen als belangrijkste punten voor
Amsterdam.

5126 geeft aan dat dit per stadsdeel verschilt. Wat interessant is, is dat de stadsdelen die
kwetsbaar zijn ook in het informatiebeeld als kwetsbaar naar voren komen. Verder wordt duidelijk dat elk
stadsdeel wel een gebied kent waar polarisatie/spanningen een thema is. De vraag is of het programma R&E
dit moet oppakken, of dat dit elders belegd dient te worden.

RN geeft aan zelf niet actief te zijn in Amsterdam en daardoor het beeld niet goed te kennen. sz
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5126 merkt op dat de 5G-complottheorieén bewust niet onder rechts of links zijn geplaatst in het

informatiebeeld. In het informatiebeeld is alleen benoemd dat complottheorieén in algemene zin onder rechts
thuis horen.

542

51.2¢e geeft aan dat de indeling van de NCTV is gevolgd in het informatiebeeld. De NCTV kan
gevraagd worden om een keer een toelichting te geven in het PTO-R over de indeling in groepen door de
NCTV.

NCTV geeft aan deze toelichting graag een keer te organiseren, na het zomerreces. Hij zal hiervoor de analist
van de NCTV vragen. Er is veel vermenging te zien tussen de verschillende groepen. De indeling tussen links
en rechts wordt steeds diffuser en gaat steeds meer richting single issues. Men kiest vaak één item (anti-
overheid aspect) om zich tegen te verzetten.

RN geeft aan open te staan voor een toelichting door de NCTV. Het is belangrijk om als aanpak de
doelgroepen goed te kennen, zodat men zich kan blijven specialiseren.

51.2¢e vraagt welke aandachtspunten vanuit het informatiebeeld naar voren komen, waar meer
aandacht voor nodig is.

NCTV merkt op dat bekeken kan worden in hoeverre polarisering en sociale problemen concreter kunnen
worden gemaakt op thema'’s, locaties en wijken.

5126 geeft aan dat de vraag moet worden beantwoord of het programma R&E zich ook op polarisatie
moet richten, of dat dit onderwerp elders moet worden belegd.

Politie 512d

5.1,2d

51.2i Uit het volgende beeld

zou moeten blijken of deze beweging is afgezwakt of is versterkt. Dit zijn de voedingsbodems voor de iPGA-R.



Door de bewegingen te blijven volgen word je als aanpak minder verrast door groepen die zich extremistisch
gaan gedragen.

RN sluit zich hierbij aan.

OM: Complimenten voor het eerste info-beeld ook met in gedachte dat deze is opgesteld in coronatijd.

Info beeld is breder dan alleen de iPGA-R: met name vanaf p. 17 ‘'vatbaarheid per stadsdeel’ is denk ik vooral in

preventieve zin relevant minder voor de iPGA-R. Kwalitatieve info/duiding van de stadsdelensize

s12e  geeft ook meer context, dat is fijn.

CASUISTIEK — Afhandeling per mail
6. Casus

ALGEMEEN
Wat verder ter tafel komt en sluitin




Politie geeft aan graag een keer een afspraak te willen maken met 8i2ze — om te kijken naar de
sturing en monitoring van de politie-interventies. 512 zal aansluiten bij dit overleg.

De voorzitter sluit de vergadering.



