
Stuurgroep Toegankelijkheid 18 april 2024

Voorzitter:
Leden: (Gemeentelijk Vastgoed), (Facilitaire Bureau), 

(ICT), (Personeel en Organisatie) 

Kopie aan: Bureau Inclusie en diversiteit) 

Notities en uitgangspunten:
• De stuurgroep komt, bij voorkeur, fysiek bijeen.
• De herijking van de bestuursopdracht I&D is een belangrijke mijlpaal die er aan komt 

voor de opgave toegankelijkheid. 
• De stuurgroep heeft gevraagd uitgedaagd te worden in te behalen doelen voor de 

opgave toegankelijkheid.
• De stuurgroep wil af van ‘incidentenmanagement’. Een (formele) werkwijze ontbreekt 

(signalering, agendering en ondersteuning). Momenteel: servicepunt (loketfunctie) en 
Maat & Daad als collegiaal initiatief voor opschaling loopt tegen bepaalde punten aan 
(onvolledige afvaardiging van de directies, bestuurlijke doorzetmacht om doorbraken 
te realiseren mist, het vraagt veel extra inzet van leden, mist trekker). Maat & Daad 
leunt nu (teveel) op intrinsieke motivatie. Als organisatie kun je dit beter 
ondersteunen door (bijvoorbeeld) uren beschikbaar te stellen. Maat & Daad moet de 
mogelijkheid krijgen om te escaleren richting de stuurgroep. De stuurgroep is geen 
gremium voor casusbesprekingen, maar voor systemische problematiek

Actielijst: 

Wat Wie Wanneer
1. De leden van de stuurgroep sturen de 

actieplannen I&D en actiehouders van 
de directies toe aan

@amsterdam.nl 

Alle leden van de 
stuurgroep

Deadline 1 mei

2. Projectteam gaat in gesprek met Maat 
& Daad en bereidt een voorstel tot 
werkwijze en bemensing voor (wat is de 
rol van Maat & Daad, wat voor casussen 
komen in aanmerking, wat is de rol van 
de stuurgroep e.d.). Dit voorstel wordt 
geagendeerd voor de volgende 
bijeenkomst van de stuurgroep.

Projectteam Komt bij de stukken 
voor de stuurgroep 
van 23 mei. 

3. Projectteam legt een 
communicatievoorstel aan de 
stuurgroep voor om de opdracht, het 
projectteam en de stuurgroep onder de 
aandacht van de organisatie te 
brengen. Dit kan via de mail worden 
afgestemd. 

Projectteam 26 april

4.
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