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OM deelt mede dat een andere baan heeft aanvaard bij

2.

>

>

3.

de basis moet

Aanwezig:
Afwezig:

alleen geanonimiseerd op persoonsniveau kunnen worden geleverd.
OM merkt verder op dat een van de doelen van de monitor moet zijn dat

BESLUIT: Het verslag van 9 mei 201 7 wordt vastgesteld. Het vastgestelde verslag zal worden 
meegestuurd met de vergaderstukken van het volgende Regieoverleg.

Vastgesteld verslag REGIEOVERLEG 
datum: 31 mei 201 7

BESLUIT: De termijnagenda wordt geactualiseerd. De geactualiseerde versie zal worden 
meegestuurd met de vergaderstukken van het volgende Regieoverleg.

vormen en dat het systeem door anderen wordt aangevuld. Het uitwisselen van informatie is niet 
een doel op zich zelf.

Vaststellen verslag Regieoverleg d.d. 9 mei 201 7
N.a.v. pag. 2, agendapunt 4: Politie vraagt naar de stand van zaken m.b.t. de uitwerking van het 
modelconvenant. OOV geeft aan dat er voor het zomerreces een uitwerking zal liggen.

ALGEMEEN
Opening, mededelingen, vaststellen agenda 

> BESLUIT: De agenda wordt vastgesteld.

BELEID
Proceslijn effectmonitor
OOV geeft aan dat er een expertsessie zal worden georganiseerd met analisten van verschillende 
organisaties om zo doende tot verdere verbeterpunten te komen. OOV vraagt of kan worden 
ingestemd met de nieuwe proceslijn voor de effectmonitor en de outputmonitor.
OM geeft aan te kunnen instemmen met het proces. De benodigde informatie vanuit het OM zal

Gemeente Amsterdam, Politie, en NCTV.
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moet komen. De analisten

>
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>
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BESLUIT: OM zal nagaan hoe Reclassering Nederland hier precies mee om gaat en zal dit 
terugkoppelen in het volgende Regieoverleg.

uitgebracht. Dit vraagt om extra capaciteit.
Politie merkt verder op dat het grootste deel aan informatie uit

BESLUIT: De opmerkingen uit dit overleg zullen worden verwerkt in de procesbeschrijving. In het 
volgende Regieoverleg zal worden besproken wat de conclusies uit de effectmonitor betekenen 
voor de aanpak.

Politie merkt op dat in een eerder stadium is afgesproken dat de effectmonitor één maal per jaar 
zou verschijnen. In de huidige procesbeschrijving staat dat de monitor halfjaarlijks wordt

CASUÏSTIEK
Geactualiseerd overzicht zittingsdata

moeten met deze informatie aan de slag kunnen en op basis hiervan constateringen ophalen. 
Politie merkt op dat er een onderscheid gemaakt moet worden tussen partners en regisseurs. 
Politie geeft aan dat politie geen politiemutaties zal aanleveren: politie zal niet elk contact met 
betrokkene checken, maar alleen een mutatie doorgeven als deze ertoe doet. Wel kunnen 
justitiële documentaties geleverd worden.
OOV merkt op dat bij de meiden in de aanpak geen sprake is van een strafblad. Er is echter 
misschien wel sprake van mutaties, die meer informatie kunnen leveren.
Politie geeft aan dat deze mutaties dan zullen worden gemeld aan de regisseur. Dit gebeurt nu 
ook al.
OM stelt voor de behoefte aan politie-informatie nader te specificeren (welke informatie is 
precies nodig?) in de procesbeschrijving.
NCTV geeft aan in te kunnen stemmen met de procesbeschrijving.

Thema: Trends en ontwikkelingen
Dit agendapunt is komen te vervallen en zal worden meegenomen bij de bespreking van de 
netwerkkaart in het regieoverleg van 21 juni a.s.
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Rondvraag en sluiting9.
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OM

Actiepunten 29 maart 2017
oov

Format (vragenlijst) t.b.v. regisseurs om te bepalen welke casussen wel/niet in OOV

OOV

OM

OM

OM

6

OOV
OOV

aanmerking komen voor de nieuwe bestuurlijke maatregelen.
Op korte termijn bijeenkomst plannen van het Voorportaal (nieuwe stijl)
Actiepunten 9 mei

Uitwerking Amsterdamse versie modelconvenant en agendering voor Regieoverleg. Daarna voor 
ITAT en ambtelijke lijn.
Memo over nieuwe werkwijze Voorportaal wordt geagendeerd voor Regieoverleg
Actiepunten 31 mei

Openstaande actiepunten
Actiepunten Regieoverleg 24 november 2016
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